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Рассмотрены	 вопросы	 теории	 и	 методологии	 управления	 компе-	
тенциями	 высокотехнологичных	 организаций.	 Показаны	 сходство	
и	 различия	 между	 понятиями	 «компетенции	 персонала»	 и	 «компе-
тенции	организации».	Исследована	специфика	формирования	и	раз-	
вития	компетенций	с	учетом	современных	тенденций	развития	вы-
сокотехнологичных	организаций:	проектный	менеджмент,	диверси-
фикация	производства,	цифровизация.	Предложен	авторский	подход	
к	 проек	тированию	 компетенций	 персонала	 высокотехнологичных	
организаций.	Отличительной	особенностью	архитектуры	компетен-
ций	 персонала	 становится	 наличие	 системных	 компетенций.	 Дока-	
зана	целесообразность	сотрудничества	и	партнерства	высокотехноло-
гичных	организаций	по	вопросам	создания	инновационной	продук-
ции.	 Разработан	 инструментарий	 оценки	 и	 выбора	 инновативного	
партнера.	 Определены	 направления	 трансформации	 компетенций	
контроллеров	 по	 координации	 взаимодействия	 высокотехнологич-
ных	организаций	в	рамках	инновационного	сотрудничества.

Для	магистров,	специалистов,	аспирантов,	слушателей	программ	
МВА	и	программ	переподготовки,	преподавателей	вузов,	руководи-
телей	всех	уровней,	менеджеров	по	персоналу.	
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