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Дорогие читатели!
Надеюсь, вы уже привыкли к обновленному формату журнала и хорошо 
ориентируетесь в нем ☺.
Между тем, в новой версии нашего издания есть некоторые нюансы, на кото-
рые я хотела бы обратить ваше внимание. Так, с прошлого номера в «Спра-
вочнике по управлению персоналом» появилась рубрика «Лучшие практики». 
На месте, где должны быть указаны страницы, напротив рубрики, вы найдете 

специальное обозначение:  
См. в дополнительных материалах на портале www.pro-personal.ru

 .

Именно здесь можно будет прочитать соответствующие материалы.
Мы давно планировали запустить рубрику, где не просто описывались бы 
алгоритмы действий в рамках применения самых нужных и популярных 
методик, но и на примерах разных компаний раскрывались бы секреты их 
внедрения. Я рада тому, что нам удалось реализовать эту идею. Уверена, 
вы оцените ее по достоинству, равно как и возможность получения допол-
нительных шаблонов и примеров локальных нормативных актов. Всякий 
раз, увидев в журнале значок с отсылкой к дополнитель-
ным материалам, знайте, что на портале вы можете 
не только ознакомиться с нужными вам докумен-
тами (бумажный формат позволял только это), 
но и скачать их для использования в ежеднев-
ной работе. Мы рады быть полезными вам.

Колонка редактора
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