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Отдел по работе с клиентами
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Банковские реквизиты
ИНН 7702019904, КПП 770201001
ОАО «Сбербанк России», г. Москва
Московский банк Сбербанка России ОАО г. Москва
БИК 044525225
к/с 30101810400000000225
р/с 40702810638180134443

Счет № Ж1337   «   »         2014 г.

Предмет счета Kоличество
комплектов

Цена,
руб.

Сумма,
руб.

Подписка на комплект журналов*:
«Справочник кадровика»
«Для кадровика: Нормативные акты»
«Справочник по управлению персоналом»
на II полугодие 2014 года (июль–декабрь)
* Все журналы комплекта выходят ежемесячно, 6 номеров

1 13 500-00 13 500-00

НДС 10% 1350-00

Всего к оплате 14 850-00

Всего к оплате: Четырнадцать тысяч восемьсот пятьдесят рублей 00 копеек

 Генеральный директор  М.А. Межанский

 Главный бухгалтер А.П. Игнатова

НДС 10%

Всего к оплате

пеек

Подписка
на II полугодие 2014 года
Сертификат на индивидуальную консультацию
экспертов Электронной системы кадровика 
в подарок
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«Образцовая коллекция 
отдела кадров» с каждым 
нечетным номером журнала 
«Справочник кадровика»

Методическое пособие 
«Построение процедуры подбора 
персонала в организации»

Web-семинары 
Кадрового университета

Производственный 
календарь кадровика

CD «Скорая юридическая 
помощь кадровику»

CD «Всё, что вы хотели знать 
о документах кадровой 
службы: часть 4. Первичные 
учетные документы по учету 
труда и его оплаты»

диски

а также

методическое пособие

эксклюзивные* подарки 
подписчикам комплекта журналов 
на II полугодие 2014 года:

Каждый подарок – 
ваш незаменимый помощник

+ + =

*  Подарки специально подготовлены редакцией 
при поддержке экспертов журнала
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РЕДАКЦИОННЫЙ 
СОВЕТ

 З.О. Александрова, государственный 
советник РФ I класса, 
заслуженный юрист РФ

 Е.В. Богданова, главный редактор 
ИД МЦФЭР

 Ю.В. Воронин, канд. экон. наук, начальник 
Управления Президента 
Российской Федерации по 
социально-экономическому 
сотрудничеству 
с государствами – 
участниками Содружества 
Независимых Государств, 
Республикой Абхазия 
и Республикой Южная 
Осетия, заслуженный 
юрист РФ 

 М.И. Кучма, канд. юрид. наук, 
проф. кафедры 
социального обеспечения 
Академии труда 
и социальных отношений, 
заслуженный юрист РФ

 А.Ф. Нуртдинова, д-р юрид. наук, 
начальник Управления 
Конституционного Суда РФ

 Л.А. Потапова, канд. юрид. наук, 
главный редактор 
журналов «Справочник 
кадровика», 
«Для кадровика: 
Нормативные акты»

 Ю.Г. Сорокин, канд. техн. наук, президент 
Ассоциации средств 
индивидуальной защиты

НАУЧНЫЕ 
РЕЦЕНЗЕНТЫ

 З.О. Александрова, государственный 
советник РФ I класса, 
заслуженный юрист РФ

 М.И. Кучма, канд. юрид. наук, 
проф. кафедры 
социального обеспечения 
Академии труда 
и социальных отношений, 
заслуженный юрист РФ

 А.Ф. Нуртдинова, д-р юрид. наук, 
начальник Управления 
Конституционного Суда РФ

№ 5’14

В НОМЕРЕ:

Новое в законодательстве
Единая форма справки-вызова 
для совмещающих работу с обучением 15

Документ с комментарием
Порядок формирования 
накопительной пенсии 59

Справочная информация
Региональные нерабочие 
праздничные дни 77
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НОВОЕ В ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ

 4 Аннотированный обзор изменений 
в трудовом законодательстве

КАДРОВАЯ ПРАКТИКА

 10 ПОСТАНОВЛЕНИЕ Правительства РФ 
от 09.01.2014 № 10 «О порядке сообщения 
отдельными категориями лиц о получении 
подарка в связи с их должностным 
положением или исполнением служебных 
(должностных) обязанностей, сдачи и оценки 
подарка, реализации (выкупа) и зачисления 
средств, вырученных от его реализации»

Утвержденное Типовое положение определяет поря-
док сообщения лицами, замещающими государствен-
ные (муниципальные) должности, государственными 
(муниципальными) служащими, служащими ЦБ РФ, 
работниками ПФ РФ, ФСС РФ, ФФОМС, иных органи-
заций о получении подарка в связи с протокольны-
ми мероприятиями, служебными командировками 
и  другими официальными мероприятиями, а также 
порядок сдачи, оценки и реализации подарка.

 15 ПРИКАЗ Минобрнауки России от 19.12.2013 
№ 1368 «Об утверждении формы справки-
вызова, дающей право на предоставление 
гарантий и компенсаций работникам, 
совмещающим работу с получением 
образования»

Справка-вызов единой формы выдается для предо-
ставления работникам гарантий и компенсаций, 
предусмотренных ст. 173, 1731, 174 и 176 ТК РФ, и предо-
ставляемых при получении образования соответству-
ющего уровня впервые, а также работникам, направ-
ленным для получения образования работодателем.

 18 ПРИКАЗ Минтруда России от 20.12.2013 
№ 768н «Об утверждении перечня профессий 
(специальностей, должностей) иностранных 
граждан – квалифицированных специалистов, 
трудоустраивающихся по имеющейся у них 
профессии (специальности), на которых квоты 
на осуществление иностранными гражданами 
трудовой деятельности в Российской 
Федерации не распространяются»

Перечень утвержден по согласованию с Минэконом-
развития России, вступил в силу 11 февраля 2014 г. 
и включает 62 профессии (специальности, должности).
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СОДЕРЖАНИЕ

 21 ПРИКАЗ Минобрнауки России от 19.12.2013 
№ 1369 «Об утверждении формы 
свидетельства о признании ученой степени, 
ученого звания, полученных в иностранном 
государстве, и технических требований к нему» 
(извлечение)

Свидетельство о признании ученой степени, уче-
ного звания, полученных в иностранном государ-
стве, является защищенной от подделок полигра-
фической продукцией уровня защищенности «А» .

 25 ПРИКАЗ ФМС России от 18.12.2013 № 687 
«О форме справки об обучении иностранного 
гражданина (лица без гражданства) 
по очной форме в профессиональной 
образовательной организации или 
образовательной организации высшего 
образования по основной профессиональной 
образовательной программе, имеющей 
государственную аккредитацию»

Утверждена форма справки, которую  иностранный 
гражданин, обучающийся в РФ по очной форме в обра-
зовательной организации, представляет одновремен-
но с заявлением о выдаче ему разрешения на работу.

 27 ПРИКАЗ ФМС России от 18.12.2013 № 688 
«О внесении изменений в приказ ФМС России 
от 28 июня 2010 г. № 147» (извлечение)

Приказом утвержден порядок представления ра-
ботодателями в территориальный орган ФМС Рос-
сии уведомлений о заключении и расторжении 
трудовых договоров с иностранными гражданами, 
о предоставлении им отпусков без сохранения за-
работной платы продолжительностью более од-
ного календарного месяца в течение года, а также 
формы соответствующих уведомлений. 

 32 ПРИКАЗ Минтруда России от 23.09.2013 
№ 475н «Об утверждении перечня профессий 
(должностей, специальностей) иностранных 
работников, осуществляющих руководство 
и координацию деятельности, связанной 
с ведением торговли, и квалификационных 
требований к таким работникам»

Утвержден перечень профессий (должностей, спе-
циальностей) иностранных работников, осущест-
вляющих руководство и координацию деятельно-
сти, связанной с ведением торговли, на которые 
можно привлекать иностранных работников в ка-
честве высококвалифицированных специалистов. 

 35 ПРИКАЗ Минтруда России от 30.09.2013 
№ 504 «Об утверждении методических 
рекомендаций по разработке систем 
нормирования труда в государственных 
(муниципальных) учреждениях»

Выполнение работ по нормированию труда при 
отсутствии в учреждении специализированного 
структурного подразделения (службы) может быть 
возложено на структурное подразделение (работ-
ника), в ведении которого находятся вопросы ка-
дрового обеспечения деятельности учреждения.

ОХРАНА ТРУДА

 49 РАЗЪЯСНЕНИЕ Минтруда России в связи с введением 
          специальной оценки условий труда

ДОКУМЕНТ С КОММЕНТАРИЕМ

 ПЕНСИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

 51 ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН от 28.12.2013 № 400-ФЗ 
«О страховых пенсиях» (окончание)

Публикуем окончание документа. Начало читайте 
в  журнале «Для кадровика. Нормативные акты».  
2014. № 4.

 59 ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН от 28.12.2013 № 424-ФЗ 
«О накопительной пенсии»

Закон вступает в силу 1 января 2015 г. и устанавливает 
порядок формирования накопительной пенсии в но-
вых условиях. Накопительные части трудовых пенсий 
по старости, установленные гражданам до 1 января 
2015 года считаются накопительными пенсиями.

Комментарий – Назаров А.С., государственный 
советник РФ I класса

СПРАВОЧНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

 77 Нерабочие праздничные дни в субъектах
          Российской Федерации

Условные обозначения:

 
 полный текст документа 
см. в Электронной системе кадровика

  № ...  см. «Для кадровика: Нормативные акты»
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6 Для кадровика: Нормативные акты

НОВОЕ В ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ

Аннотированный обзор подготовлен с использованием Электронной системы кадровика

Аннотированный обзор изменений
в трудовом законодательстве 
(по состоянию на 06.04.2014)

Федеральный конституционный закон от 21.03.2014 № 6-ФКЗ «О принятии в Российскую 
Федерацию Республики Крым и образовании в составе Российской Федерации новых 
субъектов – Республики  Крым и города  федерального значения Севастополя»

В соответствии со ст. 2 Федерального конституционного закона от 21.03.2014 № 6-ФКЗ 
(далее – ФКЗ от 21.03.2014  №  6-ФКЗ) со дня принятия в РФ Республики  Крым (18 марта 
2014 г.) в составе РФ образуются новые субъекты – Республика  Крым и город феде-
рального значения Севастополь. Государственными языками Республики Крым являют-
ся русский, украинский и крымско-татарский языки.

В соответствии со ст. 4 ФКЗ от 21.03.2014  №  6-ФКЗ с 18 марта 2014 г. граждане Украи-
ны и лица без гражданства, постоянно проживающие на этот день на территории Респуб-
лики  Крым или на территории города  федерального значения Севастополя, признаются 
гражданами РФ, за исключением лиц, которые в течение одного месяца после этого дня 
заявят о своем желании сохранить имеющееся у них и (или) их несовершеннолетних детей 
иное гражданство либо остаться лицами без гражданства. Документы, удостоверяющие 
личность гражданина РФ, выдаются в течение трех месяцев, начиная с 18 марта 2014 г.

Ограничения на замещение государственных и муниципальных должностей, долж-
ностей государственной и муниципальной службы, предусмотренные законодатель-
ством РФ в отношении граждан РФ, имеющих гражданство иностранного государства 
либо вид на жительство или иной документ, подтверждающий право на постоянное 
проживание гражданина РФ на территории иностранного государства, действуют на 
территориях Республики  Крым и города   Севастополя по истечении одного месяца со 
дня принятия в РФ Республики  Крым и образования в составе РФ новых субъектов 
(с 18 апреля 2014 г.).

Выборы в органы государственной власти Республики  Крым и города  Севастопо-
ля проводятся во второе воскресенье сентября 2015  года. До избрания органов го-
сударственной власти Республики  Крым и города  Севастополя их полномочия осу-
ществляют соответственно Государственный Совет Республики  Крым – парламент 
Республики Крым и Совет министров Республики Крым, Законодательное Собрание го-
рода Севастополя. До завершения формирования в соответствии с законодательством 
РФ органов исполнительной власти Республики Крым и города Севастополя руководи-
тели местных государственных администраций назначаются на должность и  освобож-
даются от должности Председателем Совета министров Республики  Крым.

До создания на территориях Республики  Крым и города  Севастополя судов РФ 
правосудие от имени РФ на указанных территориях осуществляют суды, действующие 
на день принятия в РФ Республики  Крым. Лица, замещающие должности судей этих 
судов, продолжают осуществлять правосудие до создания и начала деятельности на 
указанных территориях судов РФ при условии наличия у них гражданства РФ. В те-
чение переходного периода обеспечение деятельности судов и исполнение судебных 
решений осуществляются в соответствии с законодательством РФ.

Государственные и местные учреждения, предприятия и организации, функцио-
нирующие на территориях Республики  Крым и города  Севастополя на день принятия 
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НОВОЕ В ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ

в  РФ Республики  Крым, осуществляют свою деятельность с сохранением прежней ор-
ганизационно-правовой формы до урегулирования их правового статуса в соответ-
ствии с законодательством РФ (ст. 10 ФКЗ от 21.03.2014 № 6-ФКЗ).

Граждане Украины и лица без гражданства, постоянно проживающие на территории 
Республики Крым или на территории города Севастополя на день принятия в РФ Респуб-
лики  Крым, признанные гражданами РФ в соответствии с ФКЗ от 21.03.2014  №  6-ФКЗ 
или приобретшие гражданство РФ в соответствии с законодательством РФ о граждан-
стве, имеют право на получение пенсий, пособий и предоставление иных мер соци-
альной поддержки, а также на охрану здоровья в соответствии с законодательством 
РФ. О бщая сумма материального обеспечения неработающих пенсионеров из числа 
этих граждан не может быть меньше величины прожиточного минимума пенсионера, 
установленной в Республике  Крым и  городе Севастополе.

Размеры пенсий, пособий (в том числе единовременных), компенсаций и иных ви-
дов социальных выплат, а также гарантий, установленных в денежной форме отдель-
ным категориям этих граждан не могут быть ниже размеров пенсий, пособий (в том 
числе единовременных), компенсаций и иных видов социальных выплат, а также га-
рантий, установленных в денежной форме и выплачиваемых этим категориям граждан 
и лиц по состоянию на 21 февраля 2014  года. Выплата пенсий, пособий (в том числе 
единовременных), компенсаций и иных видов социальных выплат, а также предостав-
ление гарантий производится в российских рублях.

Законодательство РФ об обязательном социальном страховании, включая обяза-
тельное пенсионное страхование и обязательное медицинское страхование, применя-
ется на территориях Республики  Крым и города  Севастополя с 1 января 2015  года.

На территориях Республики  Крым и города  Севастополя действуют документы, 
в  том числе подтверждающие гражданское состояние, образование, право на полу-
чение пенсий, пособий, компенсаций и иных видов социальных выплат, право на по-
лучение медицинской помощи, а также разрешительные документы (лицензии, кроме 
лицензий на осуществление банковских операций и лицензий (разрешений) на осу-
ществление деятельности некредитных финансовых организаций), выданные государ-
ственными и иными официальными органами Украины, государственными и иными 
официальными органами Автономной Республики  Крым, государственными и иными 
официальными органами города  Севастополя, без ограничения срока их действия 
и какого-либо подтверждения со стороны государственных органов РФ, государствен-
ных органов Республики  Крым или города  Севастополя, если иное не вытекает из са-
мих документов или существа отношения (ст. 12 ФКЗ от 21.03.2014 № 6-ФКЗ).

В соответствии со ст. 16 ФКЗ от 21.03.2014  №  6-ФКЗ денежной единицей на терри-
ториях Республики Крым и города Севастополя является рубль. До 1 января 2016 года 
на территориях Республики Крым и города Севастополя допускаются обращение наци-
ональной денежной единицы Украины – гривны и осуществление расчетов в наличной 
и безналичной формах в гривнах.

На территориях Республики Крым и города Севастополя с 18 марта 2014 г. осущест-
вляются в обязательном порядке в рублях следующие виды платежей: 1) уплата нало-
гов, таможенных и иных сборов, платежей в государственные внебюджетные фонды; 
2 )  выплаты работникам бюджетных организаций; 3) социальные выплаты; 4) иные пла-
тежи, если одной из сторон является организация, зарегистрированная в другом субъ-
екте РФ, за исключением банковских операций между кредитными организациями.

Иные платежи осуществляются как в рублях, так и в гривнах по выбору плательщика.
Законодательные и иные нормативные правовые акты РФ действуют на территори-

ях Республики Крым и города Севастополя с 18 марта 2014 г., если иное не предусмот-
рено ФКЗ от 21.03.2014 № 6-ФКЗ. Закон вступил в силу 21 марта 2014 г. 
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