
Светлана Добрынина, 
Свердловская область

П
ервая специализи-
рованная ярмарка 
вакансий для пред-
приятий оборонно-
промышленного 
комплекса прошла 
в Свердловской об-
ласти. Предложе-
ния работодателей 

вызвали такой интерес, что еще 
до начала мероприятия выстро-
илась длинная, до тысячи чело-
век, очередь, и поток желающих 
ознакомиться с вакансиями не 
иссякал до закрытия ярмарки. 

— Мы не ожидали такого инте-
реса. Информационные листовки 
о заводе разошлись почти мгно-
венно. А ведь наше предприятие — 
за пределами Екатеринбурга, и 
«железную» бронь от призыва 
мы не гарантируем, — признались 
«РГ» представители Ключевско-
го ферросплавного завода. 

Узнать о возможностях устро-
иться на работу в оборонке, по 
официальным данным, пришло 
рекордное количество соискате-

лей — 2,8 тысячи. Причем боль-
шая часть, 1920 человек, тут же 
прошли собеседования об усло-
виях работы и найма. По послед-
ним данным, на Среднем Урале 
42 предприятия и конструктор-
ских бюро, главной задачей кото-
рых является работа на оборону 
страны. Область входит в тройку 
российских регионов — лидеров 
отрасли. 

— У большинства предприятий 
объемы производства начиная с 
лета резко выросли: у кого-то на 
40 процентов, а у кого-то — в че-
тыре раза. Потому-то и возникла 
потребность в дополнительных 
кадрах, предприятия ищут новые 
возможности для привлечения и 
подготовки востребованных спе-
циалистов, — отмечает гендирек-
тор Союза предприятий оборон-
ных отраслей промышленности 
Свердловской области Владимир 
Щелоков. 

В разных регионах страны — 
свои ноу-хау. В Омской области, к 
примеру, организовали поездки 
мобильных бригад в сельские 
районы для агитации местных 
жителей: кадровики рассказыва-

ют им о возможностях и услови-
ях трудоустройства на оборон-
ных заводах. Но самый популяр-
ный вариант — ярмарки вакансий. 
В Свердловской области в этот 
раз стенды представили 24 пред-
приятия, в основном из Нижнего 
Тагила, Каменска-Уральского, 
Верхней Пышмы, Первоураль-
ска. Большинство же «тяжелове-
сов» Екатеринбурга не присут-
ствовало на этой площадке. Как 
считают эксперты, причин тому 
несколько. Во-первых, в област-
ном центре больше шансов найти 
специалистов нужной квалифи-
кации. Во-вторых, ряд крупных 
компаний не хочет публично де-
монстрировать кадровый голод, 

предпочитая размещать вакан-
сии на онлайн-площадках рекру-
тинговых агентств. Третьи в 
принципе ограничены в возмож-
ности «ярмарочного» поиска спе-
циалистов из-за секретности про-
изводства. 

Но, как мы выяснили, соиска-
телям как раз важно понимать, в 
выпуске каких вооружений они 
смогут участвовать. «Онлайн-
знакомство, конечно, хорошо, но, 
к примеру, на сайте ОКБ «Нова-
тор» крайне скромная информа-
ция, а на ярмарке — большой по-
нятный баннер с фотографией ра-
кет. Сразу проникаешься значи-
мостью», — признался в беседе с 
«РГ» один из посетителей. 

Действительно, у некоторых 
заводов и КБ, которые не произ-
водят гражданскую продукцию, 
даже сайтов нет — такова степень 
защиты. И представители пред-
приятий принесли на ярмарку 
фотографии изделий — конечно, 
разрешенные к демонстрации. 
Но все равно на общий обзор не 
выставили, а показывали только 
тем, кто заинтересовался предла-
гаемыми вакансиями. Снимки 
впечатляют: комплекс по пере-
возке стратегических ракет и ря-
дом с ними — система точного на-
ведения, которую и создают в 
данном КБ.

Впрочем, большинство пред-
лагаемых на ярмарке вакансий 
не требует уникальных навыков. 
Так, в первую десятку наиболее 
востребованных в ОПК профес-
сий входят операторы станков с 
ЧПУ, токари, слесари, фрезеров-
щики. Везде необходимы инже-
неры, конструкторы, 
специалисты в области 
электроники. 

Михаил Пинкус, 
Челябинская область

П
ервые 20 предприятий 
Южного Урала получили 
знаки о присоединении к 

региональному экостандарту. 
Теперь компании смогут разме-
щать их на своей продукции и в 
интернет-ресурсах в качестве 
подтверждения экологической 
ориентированности бизнеса.

Собственный экостандарт — 
свод норм и правил ведения лю-
бой хозяйственной деятельно-
сти — в регионе начали создавать 
еще в 2019 году. В нем закрепле-
ны и даже приумножены требо-
вания федерального и региональ-
ного природоохранного законо-
дательства: помимо выполнения 
нормативов предприятиям впер-
вые предложили самостоятельно 
оценить соответствие используе-
мых технологий наилучшим из 
доступных и взять курс на модер-
низацию. Важный аспект — пол-
ная открытость экологических 
показателей и добровольное сле-
дование взятому курсу.

Как ни странно, именно доб-
рая воля промышленников оказа-
лась тем недостающим кирпичи-
ком в фундамент, на котором вы-
страивается система взаимоотно-
шений бизнеса, общества и вла-

сти в природоохранной сфере. 
Она во многом поспособствовала 
тому, что регион первым в стране 
разработал и внедрил систему 
«умного» экомониторинга, под-
ключил к ней крупные предприя-
тия и заявил о готовности взять на 
себя повышенные обязательства.

— Челябинский экостандарт, 
по сути, запустил процесс фор-
мирования института экологиче-

ской репутации бизнеса, — пояс-
нил «РГ» глава Российского эко-
логического общества Рашид Ис-
маилов. — Появился тренд на эко-
сознательность. И это не деклара-
ция. Помимо выполнения жест-
ких требований законодатель-
ства, часть предприятий идет на 
дополнительные расходы для 
обеспечения благоприятной сре-
ды обитания. И мы это привет-

ствуем. Не гонимся за их количе-
ством, а принимаем в наш клуб 
самых достойных.

Итоги реализации в регионе 
федеральной программы «Чи-
стый воздух» тоже заслуживают 
внимания. По данным Уральского 
межрегионального управления 
Росприроднадзора, выбросы от 
стационарных источников с 
2017 года в Челябинске снизи-
лись почти на 22 процента, в Маг-
нитогорске — на 7,9. В натураль-
ном выражении это соответствен-
но 45,8 и 18,2 тысячи тонн загряз-
няющих веществ в год, которые 
не вылетели из заводских труб в 
атмосферу. К 2024 году воздух в 
Челябинске должен очиститься 
от 95 744,9 тонны вредных вы-
бросов, в Магнитогорске — от 
47 361 тонны. 

В обновленном комплексном 
плане число природоохранных 
мероприятий увеличено с 77 до 
96, а негативное влияние на ат-
мосферу в Челябинске планиру-
ется снизить на 45,5 процента 
вместо 31-го, а в Магнитогорске — 
на 25,2 вместо изначальных 
20 процентов. Правда, и срок дей-
ствия программы правительство 
РФ продлило до 2026 года.

— Повышенные обязательства 
подтверждаются расчетами, — по-
ясняет министр экологии регио-

на Сергей Лихачев. — В Челябин-
ске не так давно ликвидировали 
самую крупную в Европе свалку, 
дававшую 30 тысяч тонн вредных 
выбросов в год. Та же судьба ждет 
и недавно закрытую свалку в Маг-
нитогорске, негативный эффект 
которой оценивался в 19 тысяч 
тонн. В городах-участниках про-
екта идет масштабное обновле-
ние общественного транспорта. 
Меняется в лучшую сторону и си-
туация в регионе в целом.

К примеру, за последние пять 
лет выбросы Коркинского разре-
за сокращены в 26 раз — с 950 до 
36 тонн. Окончательное заполне-
ние его выработки планируется 
не позднее 2050 года, затем нач-
нется биологическая рекультива-
ция. Решается проблема возгора-
ний хвостохранилища копейской 
обогатительной фабрики и мно-
гие другие.

Промышленники со своей сто-
роны всерьез занялись модерни-
зацией. В пул присоединившихся 
к экостандарту предприятий во-
шли такие гиганты, как ММК, Че-
лябинский металлургический 
комбинат и «Мечел-Кокс», Челя-
бинский цинковый завод, завод 
«Техно» и автомобильный завод 
«Урал», практически все регио-
нальные предприятия группы 
РМК. Среди передовиков в мин-

экологии региона особенно отме-
чают «Техно» и компанию «Пром-
рекультивация», которые досроч-
но выполнили обязательства и 
приступили к формированию но-
вых планов снижения нагрузки 
на окружающую среду. •

НАЗНАЧЕНИЕ

Министром промышленности и 
науки Свердловской области 
вновь назначен Сергей Пересто-
ронин. Он возглавляет министер-
ство с 2016 года.

ВИЗИТ

В Зауралье побывал заместитель 
председателя совета безопасно-
сти РФ Дмитрий Медведев.  Он 
провел контрольную проверку 
выпуска боевой техники на Кур-
ганском машиностроительном 
заводе, заслушал доклады ис-
полнителей гособоронзаказа, 
федеральных ведомств по во-
просам обеспечения Вооружен-
ных сил РФ современным ору-
жием.

ЦИФРЫ

На 14 процентов больше товаров 
отгрузили предприятия УрФО за 
9 месяцев 2022 года по сравне-
нию с аналогичным периодом 
прошлого года.

800 миллионов рублей налога на 
профессиональный доход посту-
пило в бюджет Свердловской об-
ласти на 1 ноября — это на 
300 миллионов рублей больше, 
чем за весь 2021 год. Сегодня в 
регионе уже более 170 тысяч са-
мозанятых.

На 3,87 миллиарда рублей при-
обрели сельхозтехники тюмен-
ские аграрии к началу ноября. 

С 90 до 130 тысяч рублей увели-
чат субсидию на внутридомовую 
газификацию в Тюменской обла-
сти. Больше станет и категорий 
получателей такой поддержки — 
45. В список добавят ветеранов, 
переехавших в регион из Югры и 
с Ямала.

На 13,4 процента вырос оборот 
оптовой торговли в Челябинской 
области по сравнению с анало-
гичным периодом прошлого года. 
Положительную динамику про-
демонстрировали еще 34 субъек-
та РФ, в 50 произошло снижение. 
В среднем по стране объемы 
оптовой торговли  сократились 
на 12,6 процента.

В 164 миллиона рублей оценен 
ущерб от 214 лесных пожаров в 
Тюменской области. 

200,3 тысячи тонн зерна, 
315,9 тысяч тонн мяса, 106 ты-
сяч тонн молока и 1072,6 милли-
она яиц реализованы в Челябин-
ской области с начала года. Про-
дажа зерна выросла на 29 про-
центов, скота и птицы — на 5,2, 
яиц — на 3,3. Вместе с тем на 
9,1 процента снизилась реализа-
ция молока.

56 тюменских компаний вывели 
свою продукцию на 10 маркет-
плейсов в текущем году. 
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Уральские дизайнеры 
и швейники пока 
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пустующие ниши
Страница 16

Задачки для креативных
Кубок рационализаторов 
становится карьерным 
лифтом для молодых 
изобретателей

Супы на полку
В Свердловской области 
запустили производство 
готовых блюд для реализации 
через торговые сети
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Успех тюменских 
аграриев по итогам 
уборочной кампании — 
в прогнозировании
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А К Ц Е Н Т

У большинства предприятий ОПК 

объемы производства начиная с лета 

резко выросли: у кого-то на 40 процентов, 

а у кого-то — в четыре раза

Виктория Абрамченко, вице-
премьер правительства РФ:

— Мероприятия региона по перехо-

ду на экологически чистые техно-

логии и современное оборудова-

ние позволят достичь лучших пока-

зателей снижения вредных выбро-

сов, чем планировалось. Поэтому в 

комплексные планы Челябинска и 

Магнитогорска, которые реализу-

ются в рамках федерального проек-

та «Чистый воздух», внесены суще-

ственные коррективы, и, я уверена, 

новые показатели будут с успехом 

выполнены.

ПРЯМАЯ РЕЧЬ

ТЕНДЕНЦИИ Уральцы хотят устроиться на предприятия ОПК, 
чтобы помочь армии и стране

Броня важнее брони

ТЕМА НЕДЕЛИ Южный Урал перевыполняет планы снижения вредных выбросов благодаря активной 
позиции бизнеса

Зеленый пул в действии

Оборонщиков радует, что работа 

в цеху вновь становится и престиж-

ной, и достойно оплачиваемой.
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Власти городов обсуждают 
перспективы развития
В Екатеринбурге сегодня завершается VI Общероссий-
ский форум стратегического развития «Города России 
2030». Участники — представители муниципалитетов и 
органов госвласти, ученые, общественные деятели — об-
суждают проблематику стратегического планирования с 
учетом специфики и территориальных особенностей го-
родов, вопросы устойчивого функционирования эконо-
мики в новой реальности. Программа включает десятки 
круглых столов и тематических сессий.

Тюменские айтишники 
готовы работать на страну
Тюменские IТ-компании имеют все шансы поучаствовать 
в нацпроектах и предложить современный софт для ста-
бильного функционирования критически значимой ин-
фраструктуры промпредприятий. 150 местных цифро-
вых продуктов от 40 разработчиков уже включены в еди-
ный реестр российских программ, например, геоинфор-
мационная система обеспечения градостроительной дея-
тельности, целый ряд разработок для нефтегазового ком-
плекса. Отметим, что уровень импортонезависимости по 
ПО в Тюменской области составляет 80 процентов, циф-
ровая зрелость ключевых отраслей экономики и соцсфе-
ры достигла 72 процентов. Количество IТ-ком па ний, по-
лучивших аккредитацию Минцифры РФ, за шесть лет уве-
личилось почти в шесть раз — с 45 до 262.

Курганский вуз подготовит 
нефтяников для Сирии
По договоренности с Сирийской генеральной нефтяной 
корпорацией Курганский госуниверситет (КГУ) подгото-
вит для нее и ее дочерних компаний специалистов. Пер-
вый модуль программы по технологиям обработки мате-
риалов стартует уже в начале следующего года в дистан-
ционном формате, а практические занятия будут очны-
ми — на базе инжинирингового центра и политехническо-
го института КГУ. При разработке программы для обуче-
ния и организации проектных работ используют успеш-
ные практики, наработанные в партнерстве с Уральским 
межрегиональным научно-образовательным центром, 
участником которого является университет. Проекты бу-
дут ориентированы на решение производственных задач 
сирийской корпорации, стажировки пройдут на курган-
ских заводах, выпускающих оборудование для ТЭК.

Налоговая система 
адаптируется к переменам
VII Уральский налоговый форум «Налоговая политика и 
практика: адаптация к новой реальности» проходит на 
этой неделе в Екатеринбурге. Каждый из дней организо-
ван крупнейшими бизнес-объединениями региона, а так-
же IT-компанией СКБ «Контур» и включает серию веби-
наров по актуальной тематике. Например, в день Сверд-
ловского областного Союза промышленников и предпри-
нимателей обсудили новые налоговые риски, проблемы 
начисления налога на добычу полезных ископаемых при 
добыче строительного камня, особенности контроля и за-
щиты прав компаний-налогоплательщиков и т. д.

В Тюмени ищут инвестора 
для производства камеди
Власти Тюменской области ищут инвестора для организа-
ции производства гелеобразующего агента на основе гуа-
ровой камеди. Сейчас она на 100 процентов импортиру-
ется в Россию. Вещество необходимо для минимизации 
трещин, образующихся в скважине при добыче нефти ме-
тодом гидроразрыва пласта. Гуар — однолетнее бобовое 
растение, камедь получают из его семян. Помимо нефте-
газовой отрасли вещество используют в косметологии, 
фармацевтике и пищевой промышленности. Предполага-
емый объем инвестиций в тюменский проект составит 
1—1,5 миллиарда рублей. Правительство региона обещает 
поддержку в части заключения инвестконтракта.
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