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ВЛАДИМИРСКАЯ ОБЛАСТЬ* 

Постановление Губернатора 
Владимирской области от 
12.05.2010 ¹572 «Об утвер-
ждении долгосрочной целевой 
программы «Комплексные ме-
ры профилактики правонару-
шений во Владимирской об-
ласти на 2010–2012 годы» 
Программа направлена на ре-

шение следующих задач: 
– совершенствование регио-

нальной системы профилактики 
правонарушений, межведомст-
венного взаимодействия органов 
исполнительной власти, МСУ, 
правоохранительных, контрольно-
надзорных структур и обществен-
ных организаций; 

– обеспечение безопасных ус-
ловий жизнедеятельности на тер-
ритории области; 

– усиление борьбы против 
пьянства, алкоголизма, наркома-
нии и правонарушений на этой 
почве; 

– профилактика правонаруше-
ний среди несовершеннолетних и 
молодежи; 

– обеспечение социальной 
реабилитации ранее судимых лиц 
и граждан, не имеющих источни-
ков дохода, предупреждение сре-
ди них правонарушений; 

– повышение уровня правовых 
знаний населения; 

– борьба с коррупцией, посяга-
тельствами на собственность. 
Скоординированные по срокам 

и направлениям деятельности 
программные мероприятия реа-
лизуются структурными подраз-
делениями администрации облас-
ти, исполнительно-распоряди-
тельными органами МСУ, право-
охранительными и контрольно-
надзорными органами, являющи-
мися субъектами профилактики 
правонарушений. 

 
Постановление главы г. Вла-

димира от 25.05.2010 ¹1734 
«О порядке приема иностран-
ных делегаций и отдельных 
                                                           

* Использована система «Гарант» 
(http://www.garant.ru). 

иностранных граждан в адми-
нистрации г. Владимира» 
Положение разработано в це-

лях внедрения единого подхода 
при планировании, организации и 
осуществлении международных 
контактов в администрации горо-
да с иностранными делегациями 
и отдельными иностранными гра-
жданами, а также упорядочения 
использования средств на прием 
и обслуживание иностранных де-
легаций. 
Основной целью осуществления 

таких расходов является обеспе-
чение мероприятий по приему 
иностранных делегаций с офици-
альными и рабочими визитами, 
установлению сотрудничества с 
мэриями иностранных городов, 
представительными органами вла-
сти и самоуправления и другими 
иностранными организациями, 
формирование взаимовыгодных 
отношений в интересах города. 
Затраты на прием и обслужи-

вание иностранных делегаций 
производятся в случаях, если ука-
занные делегации прибывают в 
г. Владимир в рамках сущест-
вующих соглашений об установ-
лении партнерских связей и дого-
воров о дружбе и сотрудничестве. 
Во время проведения всех 

официальных мероприятий с уча-
стием иностранных лиц, где необ-
ходимо присутствие официальных 
лиц города, членам иностранной 
делегации вручается сувенирная 
продукция. 
Утверждены нормативы расхо-

дования средств на прием ино-
странных делегаций. Сметы рас-
ходов на прием и обслуживание 
иностранных делегаций утвер-
ждаются постановлением главы 
города. 

 
Постановление главы г. Вла-

димира от 05.05.2010 ¹1503 
«Об утверждении порядка ус-
тановления продолжительно-
сти работы по совместитель-
ству по конкретным должно-
стям в муниципальных учреж-
дениях здравоохранения г. Вла-
димира» 

Продолжительность работы по 
совместительству врачей и сред-
него медицинского персонала в 
муниципальных учреждениях 
здравоохранения города, где 
имеется их недостаток, устанав-
ливается в пределах месячной 
нормы рабочего времени, исчис-
ленной из установленной продол-
жительности рабочей недели. 
Для установления продолжи-

тельности работы по совмести-
тельству в пределах месячной 
нормы рабочего времени главный 
врач муниципального учреждения 
здравоохранения обращается в 
управление здравоохранения ад-
министрации города с ходатайст-
вом по конкретным должностям 
врачей и средних медицинских 
работников. 
Управление здравоохранения 

администрации города рассматри-
вает ходатайство и издает приказ… 

БЕЛГОРОДСКАЯ ОБЛАСТЬ 

Постановление Администра-
ции г. Белгорода от 18.05.2010 
¹76 «О целевой контрактной 
подготовке квалифицированных 
рабочих и специалистов для 
отраслей экономики г. Белгоро-
да на 2010-2012 годы» 
Утверждены: 
– Положение о целевой кон-

трактной подготовке квалифици-
рованных рабочих и специали-
стов из числа выпускников обще-
образовательных учреждений 
г. Белгорода в учреждениях на-
чального, среднего и высшего 
профессионального образования 
Белгородской области; 

– Положение о Координаци-
онном совете по формированию 
заказа на подготовку кадров для 
отраслей экономики г. Белгорода 
и состав Координационного со-
вета; 

– Регламент работы по осу-
ществлению целевой подготовки 
кадров для отраслей экономики 
г. Белгорода. 
Основной задачей целевой 

контрактной подготовки является 
подготовка квалифицированных 
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