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ПРАКТИКА МОДЕРНИЗАЦИИ

Модернизация профессионального об;
  разования как условие перехода

страны на инновационный путь развития
предполагает целый ряд шагов, направлен;
ных на изменение структуры подготовки
специалистов. Это и введение уровневой
структуры высшего образования, и форми;
рование сети федеральных университетов,
и системная реформа начального и средне;
го профессионального образования. Глав;
ная цель преобразований – построение сис;
темы, способной готовить выпускников, во;
стребованных на рынке труда и полезных
обществу. Среди основных приоритетов, на
которые ориентируется образовательное
сообщество в достижении этой цели, – не;
прерывность профобразования, совершен;
ствование его качества, обеспечение инвес;
тиционной привлекательности системы об;
разования, повышение доступности каче;
ственного общего образования [1]. В пред;
лагаемой статье мы попытаемся сформули;
ровать основные проблемы, связанные с
реализацией указанных идей, на примере
Владивостокского государственного уни�
верситета экономики и сервиса (ВГУЭС).

Главная проблема системы профессио;
нального образования всех уровней заклю;
чается в том, что она не отвечает требова;
ниям времени и общества, не соответству;
ет запросам рынка труда. По мнению рабо;
тодателей, система образования не справ;
ляется с задачей подготовки необходимо;
го количества высококвалифицированных
специалистов. У большинства выпускников
учебных заведений отсутствуют практичес;
кие навыки и необходимые компетенции.
Например, средний уровень квалификации
выпускников по рабочим специальностям

Куда ведут ступени
профессионального
образования?

Г. ЛАЗАРЕВ, ректор, профессор
Владивостокский государствен"
ный университет экономики и
сервиса

(это уровень НПО и СПО) сегодня состав;
ляет второй и третий разряды, а промыш;
ленность нуждается в рабочих кадрах пя;
того и шестого разрядов.

Ежегодно высшая школа выпускает
около 1 млн. специалистов, а экономика
востребует не более 500–700 тыс. специа;
листов с высшим образованием. Между тем
более 70% выпускников школ хотят учить;
ся в вузе. При этом студенты сегодня ори;
ентируются скорее на получение социаль;
ного статуса, а не конкретных знаний и
умений их применять. Об этом говорит тот
факт, что примерно две трети выпускни;
ков вузов идут работать не по полученной
специальности и, как правило, устраивают;
ся на рабочие места, где предусматривает;
ся существенно более низкая квалифика;
ция и не требуется высшего образования,
где нужна просто общая культура труда.
До 60% студентов педвузов изначально не
собираются работать по специальности, не
лучше ситуация в медицинских, аграрных,
инженерных вузах. Конечно, мы можем
упрекнуть таких выпускников в том, что
государство напрасно тратит бюджетные
средства на их подготовку. Но при этом
надо бы спросить, почему они не идут ра;
ботать в вышеназванные сферы. Ведь речь
идет, как правило, о низкооплачиваемых
рабочих местах. А задача сделать профес;
сии учителя и врача престижными – это
дело прежде всего государственное.

Мы настаиваем на том, что выработка
образовательных стратегий должна осно;
вываться не только на сегодняшних реали;
ях рынка труда. Не менее важной является
задача ориентации на будущие потребнос;
ти страны, а они, как известно, напрямую
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