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ГЕНЕРАЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ МЕЖДУ 
ОБЩЕРОССИЙСКИМИ ОБЪЕДИНЕНИЯМИ 
ПРОФСОЮЗОВ, ОБЩЕРОССИЙСКИМИ 
ОБЪЕДИНЕНИЯМИ РАБОТОДАТЕЛЕЙ И 
ПРАВИТЕЛЬСТВОМ РФ НА 2011–2013 ГОДЫ1 

РОССИЙСКАЯ ТРЕХСТОРОННЯЯ КОМИССИЯ ПО 
РЕГУЛИРОВАНИЮ СОЦИАЛЬНО-ТРУДОВЫХ ОТНОШЕНИЙ 

 

 
 

 
Мы, нижеподписавшиеся пол-

номочные представители обще-
российских объединений проф-
союзов, общероссийских объеди-
нений работодателей и Прави-
тельства Российской Федерации, 
именуемые в дальнейшем Сторо-
нами, заключили на основании 
Трудового кодекса Российской 
Федерации настоящее Генераль-
ное соглашение (далее – Согла-
шение), устанавливающее общие 
принципы регулирования соци-
ально-трудовых и связанных с 
ними экономических отношений 
на федеральном уровне в 2011 – 
2013 годах и совместные дейст-
вия Сторон по их реализации. 1 

Стороны ставят в числе при-
оритетных целей Соглашения соз-
дание условий, содействующих 
оживлению экономики в посткри-
зисный период, повышению ее 
конкурентоспособности, росту 
производительности труда, ста-
бильной занятости и развитию 
эффективной инфраструктуры 
рынка труда, подготовке квалифи-
цированной рабочей силы, безо-
пасности рабочих мест, проведе-
ние социально-экономической по-
литики, направленной на повыше-
ние качества жизни работников и 

                                                           
1 Заключено 29 декабря 2010 

года, протокол №11 заседания 
Российской трехсторонней комис-
сии по регулированию социально-
трудовых отношений. Опубликова-
но в «Российской газете» 11 января 
2011 г. 

их семей, сокращение масштабов 
бедности, поддержание социаль-
ной стабильности и обеспечение 
социальной защиты населения. 

Соглашение является состав-
ной частью коллективно-договор-
ного процесса в системе соци-
ального партнерства и служит ос-
новой для разработки и заключе-
ния отраслевых соглашений на 
федеральном уровне и регио-
нальных соглашений. 

Стороны принимают на себя 
обязательства развивать взаимо-
отношения на основе принципов 
социального партнерства, кол-
лективно-договорного регулиро-
вания социально-трудовых отно-
шений, соблюдать определенные 
Соглашением обязательства и 
договоренности. 

O I. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ПОЛИТИКА 

Стороны считают, что в пред-
стоящий период экономическая 
политика государства должна 
быть ориентирована на ликвида-
цию негативных последствий ми-
рового экономического кризиса и 
обеспечение устойчивости эко-
номического развития на основе 
перехода от индивидуальных мер 
государственной поддержки ор-
ганизаций к системным мерам, 
модернизации и повышения кон-
курентоспособности, стимулиро-
вания инновационной активности 
и инвестиций в человеческий ка-
питал и создания на этой основе 
условий для самореализации и 

повышения степени социальной 
защищенности граждан, новых 
эффективных рабочих мест, пре-
одоления бедности, повышения 
благосостояния населения и ка-
чества жизни. Стороны принима-
ют на себя следующие обяза-
тельства: 

1.1. Содействовать возвраще-
нию на траекторию устойчивого 
экономического роста и повыше-
нию конкурентоспособности эко-
номики, в том числе путем: 

диверсификации экономики; 
содействия модернизации 

секторов экономики, в том числе 
оказывающих социальные услуги; 

перехода от модели сырьевой 
экономики к инновационной мо-
дели развития; 

внедрения эффективных ме-
ханизмов стимулирования инве-
стиций и инноваций; 

развития высокотехнологич-
ных и инфраструктурных секто-
ров экономики; 

реализации комплекса мер по 
поддержке приоритетных секто-
ров экономики, включая создание 
условий для решения проблемы 
задолженности в реальном сек-
торе экономики, экономики моно-
городов; 

учета интересов Сторон при 
выработке позиции Российской 
Федерации в рамках интеграци-
онных процессов по созданию 
Таможенного союза, Единого 
экономического пространства, 
присоединения России к Всемир-
ной торговой организации; 
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