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ОБУЧАЮЩИЙ  СЕМИНАР  ИНСТИТУТА  МУНИЦИПАЛЬНОГО  УПРАВЛЕНИЯ  
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ВВЗЗААИИММООДДЕЕЙЙССТТВВИИЕЕ    
ООРРГГААННООВВ  ММЕЕССТТННООГГОО  ССААММООУУППРРААВВЛЛЕЕННИИЯЯ  СС  ССУУДДЕЕББННООЙЙ  ВВЛЛААССТТЬЬЮЮ    

П  Р  О  Г  Р  А  М  М  А    С  Е  М  И  Н  А  Р  А  

–  1 - Й  Д Е Н Ь  –  
  09.00 – 10.45  1. Конституционный суд РФ, ус-
тавные суды субъектов РФ и местное само-
управление (МСУ)  
1.1. Конституция РФ и МСУ 
1.2. Конституционный суд РФ: полномочия и проце-
дуры 
1.3. Конституционный суд РФ: обзор судебной прак-
тики в сфере МСУ  
1.4. Устав (Конституция) субъекта РФ и МСУ 
1.5. Уставной (Конституционный) суд субъекта РФ: 
полномочия и процедуры 
1.6. Уставные (Конституционные) суды субъектов 
РФ: обзор судебной практики в сфере МСУ 

Перерыв (кофе, чай):   10.45 – 11.15    

 11.15  – 13.00  2. Суды общей юрисдикции и МСУ  
2.1.  Мировой суд – подведомственность и участие 
органов МСУ в судебном процессе  
2.2.  Районный, городской суд – подведомствен-
ность и участие органов МСУ в судебном процессе  
2.3.  Суды субъектов РФ – подведомственность и 
участие органов МСУ в судебном процессе 
2.4.  Верховный Суд РФ – подведомственность, ос-
новные решения по вопросам МСУ 
2.5.  Участие органов МСУ в судебном процессе как 
представителей муниципального образования и как 
юридических лиц - учреждений 
2.6.  Исполнение судебных решений 

Обед:   13.00  – 14.00   

 14.00  – 15.45  3. Case-study: типовые судебные 
прецеденты по вопросам, связанным с деятель-
ностью органов МСУ 
3.1.  Решения мировых судов (трудовые споры) 
3.2.  Решения районных и городских судов (оспари-
вание муниципальных правовых актов) 
3.3.  Решения судов субъектов РФ (оспаривание пра-
вовых актов государственной власти субъектов РФ) 

3.4.  Решения Верховного Суда РФ (оспаривание 
федеральных правовых актов) 
3.5.  Прецеденты по вопросам местного значения 
3.6.  Прецеденты по вопросам нарушения прав гра-
ждан органами МСУ 

Перерыв (кофе, чай):   15.45 – 16.15  

 16.15  – 18.00  4. Прокуратура и МСУ 
4.1. Система и организация прокуратуры РФ  
4.2. Прокурорский надзор за исполнением законов 
органами и должностными лицами госвласти  
4.3. Прокурорский надзор за исполнением законов 
органами и должностными лицами МСУ 
4.4. Надзор за соблюдением прав и свобод человека 
и гражданина  
4.5. Участие прокуратуры в судебных процессах  
4.6. Участие прокуратуры в правотворчестве 

Ужин:   18.00  – 19.00 

-  2 - Й  Д Е Н Ь  –  
 09.00 – 10.45  5. Государственные надзорные ор-
ганы, МСУ и судебная власть 
5.1. Деятельность федеральных государственных над-
зорных органов на территории МО  
5.2. ФАС России, МСУ и суды 
5.3. Роспотребнадзор, МСУ и суды  
5.4. Росприроднадзор, МСУ и суды 
5.5. Роснедвижимость, МСУ и суды 
5.6. Надзорные и контрольные органы государствен-
ной власти субъектов РФ, МСУ и суды 

Перерыв (кофе, чай):   10.45 – 11.15  

 11.15–13.00  6. Арбитражные суды и МСУ 
6.1.  Система арбитражных судов и общие положения 
об арбитражном производстве 
6.2. Производство в арбитражном суде 1-й инстанции  
6.3.  Обжалование решений арбитражных судов в 
апелляционной инстанции 
6.4.  Обжалование решений арбитражных судов в кас-
сационной инстанции 
6.5. Пересмотр решений арбитражных судов в порядке 
надзора  
6.6. Исполнение судебных решений  

Обед:   13.00  – 14.00  

 14.00  – 15.45  7. Case-study: типовые арбитражные 
споры по вопросам, связанным с деятельностью 
органов МСУ   
7.1.  Земельные споры 
7.2.  Имущественные споры 
7.3.  Финансовые споры 
7.4.  Споры по вопросам организации и проведения му-
ниципальных закупок 
7.5.  Споры по вопросам, связанным с деятельностью 
МУПов и муниципальных учреждений 
7.6.  Оспаривание правовых актов, решений и дейст-
вий (бездействия) органов  и должностных лиц госу-
дарственной власти и МСУ  

Перерыв (кофе, чай):   15.45 – 16.15 

 16.15  – 18.00  8. Система мониторинга судебной 
практики по вопросам, связанным с деятельно-
стью органов МСУ 
8.1. Организация юридического обеспечения деятель-
ности органов и должностных лиц МСУ 
8.2. Мониторинг практики судов общей юрисдикции в 
муниципальном образовании 
8.3. Мониторинг арбитражной практики в муниципаль-
ном образовании 
8.4. Анализ и каталогизация муниципальной судебной 
практики в муниципальном образовании 
8.5. Профилактика муниципальной судебной практики в 
муниципальном образовании 
8.6. Муниципальная судебная практика и межмуници-
пальное сотрудничество 

Ужин:   18.00  – 19.00 
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ККААДДРРООВВААЯЯ  РРААББООТТАА  ВВ  ММУУННИИЦЦИИППААЛЛЬЬННООММ  ООББРРААЗЗООВВААННИИИИ    
П  Р  О  Г  Р  А  М  М  А    С  Е  М  И  Н  А  Р  А  

–  1 - Й  Д Е Н Ь  –  
  09.00 – 10.45  1. Органы местного самоуправле-
ния муниципального образования: состав, 
функции, структура и штаты 
1.1. Система органов местного самоуправления и 
муниципальная служба в муниципальном образова-
нии 
1.2. Представительный орган и муниципальная 
служба 
1.3. Контрольный орган и муниципальная служба 
1.4. Избирательная комиссия и муниципальная 
служба 
1.5. Местная администрация и ее структурные под-
разделения 
1.6. Штатные расписания и должностные инструк-
ции органов местного самоуправления 

Перерыв (кофе, чай):   10.45 – 11.15    

 11.15  – 13.00  2. Правовое регулирование муни-
ципальной службы (часть 1) 
2.1. Система законодательных и муниципальных 
правовых актов, регулирующих муниципальную 
службу  
2.2. Должности муниципальной службы: реестр, 
классификация, квалификационные требования для 
замещения 
2.3. Статус муниципального служащего: права, обя-
занности, ограничения, запреты 
2.4. Поступление на муниципальную службу 
2.5. Дисциплина труда, поощрение и дисциплинар-
ная ответственность муниципального служащего  
2.6. Служебное время, время отдыха, стаж муни-
ципальной службы 

Обед:   13.00  – 14.00   

 14.00  – 15.45  3. Правовое регулирование муни-
ципальной службы (часть 2) 
3.1. Оплата труда муниципального служащего  
3.2. Повышение квалификации муниципального слу-
жащего  
3.3.  Аттестация муниципального служащего 
3.4.  Гарантии муниципальному служащему 
3.5. Увольнение муниципального служащего 
3.6. Пенсионное обеспечение муниципального слу-
жащего и членов его семьи  

Перерыв (кофе, чай):   15.45 – 16.15  

 16.15  – 18.00  4. Организация деятельности 
кадровой службы муниципального образования 
4.1. Кадровая служба муниципального образования 
4.2. Учет муниципальных служащих 
4.3. Планирование и осуществление карьеры на му-
ниципальной службе 
4.4. Кадровый резерв на муниципальной службе 
4.5. Муниципальная программа развития муници-
пальной службы 
4.6. Программа развития муниципальной службы 
субъекта РФ 

Ужин:   18.00  – 19.00 

-  2 - Й  Д Е Н Ь  –  
 09.00 – 10.45  5. Должностные (выборные и иные) 
лица местного самоуправления 
5.1.  Глава муниципального образования 
5.2.  Председатель представительного органа  
5.3.  Депутат представительного органа  
5.4.  Глава местной администрации 
5.5.  Должностные лица местной администрации 
5.6. Руководители и члены контрольного органа и изби-
рательной комиссии  

Перерыв (кофе, чай):   10.45 – 11.15  

 11.15–13.00  6. Руководители муниципальных 
предприятий и учреждений  
6.1.  Назначение руководителя муниципального пред-
приятия (учреждения) 
6.2.  Контракт с руководителем муниципального пред-
приятия (учреждения) 
6.3.  Оплата труда руководителя муниципального пред-
приятия (учреждения) 
6.4.  Повышение квалификации руководителя муници-
пального предприятия (учреждения) 
6.5.  Аттестация руководителя муниципального пред-
приятия (учреждения) 
6.6. Увольнение руководителя муниципального пред-
приятия (учреждения) 

Обед:   13.00  – 14.00  

 14.00  – 15.45  7. Профилактика и разрешение тру-
довых споров на муниципальной службе 
7.1. Возможные виды и стороны трудовых споров 
7.2. Внесудебные процедуры разрешения споров 
7.3. Судебные процедуры разрешения споров 
7.4. Типовые конфликтные ситуации: прием, зарплата, 
аттестация, увольнение  
7.5. Типовые конфликтные ситуации:  стаж, перевод, 
поощрение, взыскание, отпуск 
7.6. Профилактика конфликтных ситуаций на муници-
пальной службе 

Перерыв (кофе, чай):   15.45 – 16.15 

 16.15  – 18.00  8. Кадровая политика органов МСУ и 
человеческий потенциал муниципального образо-
вания 
8.1. Вовлечение населения в нормотворческую дея-
тельность органов местного самоуправления  
8.2. Вовлечение населения в контрольную деятель-
ность органов местного самоуправления 
8.3. Территориальное общественное самоуправление 
как школа местного самоуправления 
8.4. Социальное партнерство органов местного само-
управления с некоммерческим сектором в муниципаль-
ном образовании  
8.5. Социальное партнерство органов местного само-
управления с бизнесом в муниципальном образовании 
8.6. Как превратить обычное российское муниципаль-
ное образование в креативный муниципалитет 
 

Ужин:   18.00  – 19.00 
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