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Корпоративного Управления (СпБ ИТКУ). 

В данном методическом пособии представлено два курса: «Мерчандайзер в 
строительстве» и курс «Мерчандайзер-Психолог». 

Известно, что современное классическое высшее и среднее образование РФ, не успевает 
за запросами на быстро изменяющемся рынке товаров и услуг, новыми специализациями 
(профилями), особенно в сфере экономики и психологического развития личности 
управленца в сфере управления организацией, особенно в условиях кризисных явлений в 
глобальной экономики, например, связанных с мировой Пандемией. 

Поэтому появляется необходимость опубликования методических указаний с 
подробным изложением лекционного курса, практических занятий и заданиями на 
самостоятельную работу слушателей, по вышеуказанным специализациям (профилям). 

Также в данном методическом пособии приведена «дорожная карта», для получения 
Диплома СпБ ИТКУ, государственного образца, согласно «Закону об образовании РФ» и 
требованиям ВАК, по выше перечисленным специализациям (профилям). 

В Приложении приведены: законодательные акты, образцы требуемых документов для 
заполнения, образец Диплома, и приведен порядок освоения Курсов с последующей 
аттестацией слушателя Курса и выдачей Диплома по данной специализации (профилю).  

Рекомендовано для обучения и переподготовки работников управленческого звена 
строительной организации, а также специалистов, занятых в системе различных 
организационно-правовых форм любого уровня и степени развития. 

Все права защищены. Никакая часть настоящей книги не может быть 
воспроизведена или передана в какой бы то ни было форме и какими бы то ни было 
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разрешения владельцев. 

All rights reserved. No parts of this publication can be reproduced, sold or transmitted by any 
means without permission of the publisher. 
 
УДК 339.138ББК 88© А. А. Литош, О. В. Самороднов, текст, 2021© «Страта», оформление, 
2021 

Copyright ООО «ЦКБ «БИБКОМ» & ООО «Aгентство Kнига-Cервис»Copyright ООО «ЦКБ «БИБКОМ» & ООО «Aгентство Kнига-Cервис»

Перейти на страницу с полной версией»

Перейти на страницу с полной версией»

https://rucont.ru/efd/781594
https://rucont.ru/efd/781594

