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СУД ДА ДЕЛО 

 
г. Тольятти 

 
О ПОРЯДКЕ ОРГАНИЗАЦИИ И ВЕДЕНИЯ ПРЕТЕНЗИОННО-
ИСКОВОЙ РАБОТЫ ПО МУНИЦИПАЛЬНЫМ КОНТРАКТАМ 

 
 

МЭРИЯ ГОРОДСКОГО ОКРУГА ТОЛЬЯТТИ 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

04.05.2010 г.                                                                                                ¹ 5105-р/1* 

В соответствии с Гражданским 
кодексом РФ, Федеральным за-
коном от 21.07.2005 г. ¹94-ФЗ 
«О размещении заказов на по-
ставки товаров, выполнение ра-
бот, оказание услуг для государ-
ственных и муниципальных 
нужд», Уставом городского окру-
га Тольятти,  

1. Утвердить прилагаемое По-
ложение о порядке организации 
и ведения претензионно-исковой 
работы  по  муниципальным  кон- 

трактам (договорам), заключае-
мым мэрией городского округа 
Тольятти от имени муниципаль-
ного образования (далее – По-
ложение). 

2. Уполномоченным органом, 
осуществляющим контроль орга-
низации и ведения претензионно-
исковой работы по муниципаль-
ным контрактам (договорам), за-
ключаемым мэрией городского 
округа Тольятти, определить пра-
вовой департамент мэрии. 

3. Правовому департаменту 
мэрии (Клонина И.В.) в срок до 
14.05.2010 г. подготовить необ-
ходимые изменения в Положе-
ние о правовом департаменте 
мэрии. 

4. Органам (структурным под-
разделениям) мэрии городского 
округа Тольятти обеспечить ра-
боту в соответствии с требова-
ниями Положения. 

 
Мэр А.Н. Пушков 

ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ ОРГАНИЗАЦИИ И ВЕДЕНИЯ ПРЕТЕНЗИОННО-ИСКОВОЙ 
РАБОТЫ ПО МУНИЦИПАЛЬНЫМ КОНТРАКТАМ (ДОГОВОРАМ), ЗАКЛЮЧАЕМЫМ МЭРИЕЙ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА ТОЛЬЯТТИ ОТ ИМЕНИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о 
порядке организации и ведения 
претензионно-исковой работы 
по муниципальным контрактам 
(договорам) (далее – муници-
пальные контракты), заключае-
мым мэрией городского округа 
Тольятти от имени муниципаль-
ного образования, устанавлива-
ет порядок предъявления и уре-
гулирования претензий, сроки 
их предъявления и исполнения, 
порядок контроля и ведения 
справочно-информационной и 
аналитической работы по пре-
тензиям и исковой работы. ∗ 

1.2. Положение разработано 
в соответствии с требованиями 
действующего законодательства 
РФ.  

1.3. Требования настоящего 
Положения подлежат обяза-
тельному исполнению органами 
(структурными подразделения-

                                                           
∗ Источник: http://portal.tgl.ru/tgl/ 

meria/rasp/pos.htm 

ми) мэрии городского округа 
Тольятти, являющимися глав-
ными распорядителями бюд-
жетных средств и выполняющи-
ми функции муниципального 
заказчика от имени мэрии го-
родского округа Тольятти при 
размещении заказов за счет 
средств бюджета городского 
округа Тольятти (далее – муни-
ципальные заказчики), и упол-
номоченным органом мэрии 
городского округа Тольятти, 
осуществляющим функции кон-
троля за ведением претензион-
но-исковой работы муници-
пальными заказчиками. 

1.4. Претензионно-исковая 
работа организуется с использо-
ванием программного обеспече-
ния, предназначенного для веде-
ния претензионно-исковой рабо-
ты. 

1.5. Муниципальные заказчи-
ки обязаны формировать базу 
данных программного обеспече-
ния, предусмотренного п.1.4. 
настоящего Положения.  

2. Порядок ведения 
претензионной работы 

2.1. Целью ведения претен-
зионной работы является преду-
преждение или устранение от-
рицательного воздействия на 
деятельность мэрии городского 
округа Тольятти со стороны ис-
полнителей по муниципальным 
контрактам (контрагентов). 

2.2. Задачами претензионной 
работы являются: 
а) предупреждение наруше-

ний договорной дисциплины, 
действующего законодательства 
исполнителями по муниципаль-
ным контрактам; 
б) восстановление нарушен-

ных прав и защита законных ин-
тересов мэрии городского окру-
га Тольятти; 
в) выявление причин и усло-

вий, влекущих невыполнение 
договорных обязательств испол-
нителями по муниципальным 
контрактам; 
г) возмещение за счет винов-

ных  лиц  ущерба,  причиненного 
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