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«Все — яд, все — лекарство», — говорил Парацельс. Это книга о том, 
как именно наши самые яркие достоинства превращаются в критические 
недостатки. Она посвящена деструкторам — сильным сторонам руково-
дителя, вышедшим из-под контроля. Каждое из этих качеств в опреде-
ленной степени является полезным, а иногда даже необходимым, чтобы 
добиться успеха. Однако в стрессовых ситуациях они могут неудержимо 
набирать силу, серьезно подрывая эффективность руководителя и порой 
приводя к катастрофическим последствиям. Примерами деструкторов 
могут служить внимание к  деталям, доходящее до  перфекционизма, 
или  уверенность в  себе, которая превращается в  самонадеянность. 
В  книге подробно описаны одиннадцать наиболее распространенных 
деструкторов, приведены многочисленные примеры из жизни, предло-
жены инструменты самодиагностики и множество практических советов 
и рекомендаций. При этом книга отнюдь не является «пособием по само-
обличению и самобичеванию» — наоборот, она проникнута оптимизмом 
и  глубочайшим уважением к  своеобразию каждой личности. Она  — 
путеводитель, который выведет вас к светлой стороне силы.

Все права защищены. Никакая часть этой книги не может 
быть воспроизведена в какой бы то ни было форме и какими бы 
то ни было средствами, включая размещение в сети интернет 
и в корпоративных сетях, а также запись в память ЭВМ для 
частного или пуб личного использования, без письменного раз-
решения владельца авторских прав. По вопросу организации 
доступа к электронной библиотеке издательства обращайтесь 
по адресу mylib@alpina.ru
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Научный редактор А. Онучин
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