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Н
астоящим событи-
ем для всего юга
России стало от-
крытие в Астрахан-
ской области ново-
го железнодорож-
ного моста через
реку Ахтубу, самый
большой рукав Вол-

ги. Благодаря этому в два раза
выросла пропускная способ-
ность железнодорожной линии,
части транспортного коридора
«Север — Юг», который соеди-
няет Сибирь и Москву с порта-
ми трех морей: Каспийского,
Азовского и Черного.

Первым над Ахтубой по но-
вому мосту прошел товарный
состав из 40 вагонов и цистерн,
перевозивший 3,6 тысячи тонн
минеральных удобрений. Поезд
из Казахстана направился на
станцию Белореченскую Крас-

нодарского края. Испытание на
прочность прошло успешно.

— Ликвидируется последний
однопутный участок от Баскун-
чака до Астрахани и создаются
условия для тяжеловесного дви-
жения, — заявил в режиме теле-
моста гендиректор РЖД Олег
Белозеров.

В 2020 году на астраханском
участке Приволжской желез-
ной дороги перевезли 8,7 мил-
лиона тонн грузов. Через Ахту-
бу в южные порты России на по-

ездах отправляют нефть, серу,
соль, металл, лес, стройматери-
алы, зерно и овощи. Как сооб-
щили в службе корпоративных
коммуникаций дороги, старый
однопутный мост, построенный
85 лет назад, не был рассчитан
на современные нагрузки и
провоз негабаритных грузов.
Подготовка к строительству но-
вого началась еще десять лет
назад, а к основным, масштаб-
ным работам приступили в
2017 году.

Раньше этот участок сдержи-
вал рост пропускной способно-
сти дороги, поскольку поезда 
могли идти только в одном на-
правлении и пережидали друг 
друга на станциях. Теперь же 
можно увеличить грузопоток с 
75 пар пассажирских и грузо-
вых составов в сутки до 153.

Строительство моста протя-
женностью около полукиломе-
тра потребовало более трех
миллиардов рублей инвести-
ций.

— Работать здесь было слож-
но: весной паводковые воды за-
топляли все вокруг, а с казах-
ских степей дул «назарбай», хо-
лодный ветер с порывами до 25
метров в секунду, — рассказал
гендиректор «Стройпост плюс»
Михаил Савочкин. — Работали
больше тысячи человек со всей
России, причем большинство — 
жители Астраханской области.
Стройка не останавливалась
даже в разгар пандемии.

Как рассказали «РГ» путей-
цы, при строительстве уклады-
вали не деревянные брусья, а
безбалластные плиты, что уве-
личивает срок службы мосто-
вого полотна и расходы на его
содержание. Эта конструкция
типовая: восемь опор и семь
пролетов, самый длинный из
которых — 88 метров. Потребо-
валось 2,6 тысячи тонн метал-
ла. Детали везли автомобиль-
ным и железнодорожным тран-
спортом с Чеховского завода
металлоконструкций и собира-
ли на месте.

— Грузоподъемность моста — 
по самой высокой классифика-
ции для тяжелых поездов, — под-
черкнул Савочкин. — Пропуск-
ная способность — 12 тысяч
тонн в сутки, скорость движе-
ния — до 100 километров в час,
этого достаточно, чтобы грузо-
поток увеличивать до 20 милли-
онов тонн в год.

Конструкцию держат 134 по-
лутораметровые сваи, вбитые
на более чем 30-метровую глу-
бину, основание укрепили 15
тысячами кубометров бетона.
«Теперь сто лет простоит!» — 
уверяют строители.

Кстати, опоры сооружения
сделаны с учетом перспективы
строительства еще одного пере-
хода, в 20 метрах от нового мо-
ста. •

СОБЫТИЕ Новый железнодорожный мост, открытый 
в Астраханской области, позволит вдвое увеличить грузопоток
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Во время визита в Волгоград-
скую область официальной де-
легации посольства Индии в РФ 
губернатор региона Андрей Бо-
чаров провел рабочую встречу с
Чрезвычайным и Полномочным
Послом Венкатешем Вармой.
Андрей Бочаров подчеркнул,
что в 2020 году Индия заняла
12-е место в числе 120 внешне-
экономических партнеров ре-
гиона. Это более чем на 10 по-
зиций выше показателей 2019 
года. Несмотря на ограничи-
тельные меры, связанные с пан-
демией коронавируса, внешне-
торговый оборот между стра-
нами увеличился на 77,4 про-
цента по сравнению с предыду-
щим периодом и составил 45,2
миллиона долларов США, при 
этом экспорт волгоградских то-
варов в Индию вырос в 2,3 раза.
Венкатеш Варма подтвердил за-
интересованность регионов
Индии во взаимодействии в
различных сферах: «Волгоград-
ская область представляет ин-
терес как один из самых эконо-
мически развитых регионов 
России: здесь мощное сельское
хозяйство, промышленный сек-
тор, близость транспортного 
коридора «Север-Юг». 

ЦИФРЫ

322,7 миллиарда рублей соста-
вит в 2021 году расходная часть
бюджета Краснодарского края. 
Ее удалось увеличить за счет
налоговых и неналоговых дохо-
дов и вливаний из федерально-
го бюджета. При этом сумму 
коммерческих кредитов плани-
руется уменьшить на 10,3 мил-
лиарда рублей.

270 тысяч безналичных плате-
жей в день осуществляется в об-
щественном транспорте Кры-
ма. Банк РНКБ зафиксировал 
эти данные в феврале 2021 года. 
По сравнению с январем ежед-
невное количество транзакций
выросло более чем втрое.

1750 транспортных средств
перейдет на газомоторное то-
пливо в Ростовской области в
2021 году. До 2023 года плани-
руется перевести на этот вид
топлива еще около шести ты-
сяч машин. В 2020 года в реги-
оне газифицировано 1628 ав-
томобилей.

68 миллиардов рублей — на та-
кую сумму произвели импорто-
замещающей продукции в 2020 
году промышленные предприя-
тия Волгоградской области. Это
на семь процентов больше, чем 
в 2019 году. В работе по замеще-
нию импорта сейчас задейство-
ваны 64 предприятия региона, 
которые выпускают 86 видов та-
кой продукции.

Работать здесь было сложно: 
весной паводковые воды затопляли 
все вокруг, а с казахских степей 
дул холодный ветер с порывами 
до 25 метров в секунду.

Руслан Мельников,
«Российская газета»

На Юге России зарплаты, 
предлагаемые мужчинам 
и женщинам, заметно 

различаются. При этом гендер-
ная принадлежность соискате-
лей влияет и на их зарплатные 
ожидания.

Судя по исследованию, про-
веденному перед 8 Марта на 
платформе онлайн-рекрутинга 
HeadHunter, средняя зарплата, 
на которую рассчитывают муж-
чины в Ростовской области, со-
ставляет 40 000 рублей. Это на 
10 000 рублей больше, чем ожи-
дания ищущих работу женщин.

По словам экспертов, самый 
высокий разрыв в зарплатных 
ожиданиях мужчин и женщин 
наблюдается в таких сферах, как 
добыча сырья (80 000 рублей у 
представителей сильного пола 

против 35 000 рублей у предста-
вительниц пола прекрасного), а
также среди высшего менед-
жмента (75 000 рублей и 45 000
рублей соответственно). Кроме
того, ощутимая разница у специ-
алистов, ищущих работу в сфере
медицины и фармацевтики (50
000 рублей и 30 000 рублей).

— Интересно, что в Ростов-
ской области нет ни одной про-
фессиональной сферы, где зар-
платные ожидания мужчин
были бы ниже ожиданий жен-
щин. При этом есть профессио-
нальные сферы, где мужчинам
предлагают доход меньше. На-
пример, в области бухучета
мужчин чаще приглашают на
зарплату 25 000 рублей, а жен-
щин — 28 000, — рассказывает
руководитель пресс-службы
HeadHunter Алена Манохина.

Мужчин в регионе обычно
приглашают на более «дорогие»

вакансии высшего менеджмен-
та. Управленцам мужского пола
донские работодатели готовы
предложить среднюю зарплату 
100 000 рублей. Это на 30 000
рублей больше, чем руководи-
телям-женщинам. Так же при
наборе домашнего персонала
разница в доходах составляет
ощутимые 22 500 рублей (муж-
чин в этой сфере, как правило,
приглашают на вакансии со
средним доходом 62 500 руб-
лей).

Однако исследователи-ре-
крутеры отмечают, что в Ро-
стовской области разница меж-
ду зарплатными ожиданиями
мужчин и женщин все-таки не
такая явная, чем по России в це-
лом: 10 000 против 15 000 руб-
лей. В среднем по стране зар-
платные ожидания мужчин оце-
ниваются в 50 000 рублей, а
женщин — в 35 000. Разница
между зарплатами на вакант-
ных должностях для мужчин и
женщин в регионе тоже оказа-
лась меньше общероссийских
показателей: 10 000 рублей и 11
700 рублей соответственно.

Похожая ситуация сложи-
лась в Краснодарском крае. Ку-
банские мужчины также рас-
считывают в среднем получать
40 000 рублей — на 10 000 руб-
лей больше, чем женщины. В
сфере добыча сырья зарплат-
ные ожидания мужчин и жен-
щин составляют 80 000 и 40 000
рублей соответственно, у выс-
шего менеджмента — 75 000 и

50 000 рублей, а, например, у 
рабочих — 40 000 и 25 000 руб-
лей. Но в сфере бухучета жен-
щины на Кубани, как и на Дону,
ценятся выше мужчин. Пред-
ставительницы слабого пола
могут рассчитывать на 30 000
рублей, а представители силь-
ного — на 27 500 рублей.

Между тем, как показывает 
опрос, проведенный банком
«Открытие», большинство жен-
щин считают, что мужчина дол-
жен зарабатывать больше. Тако-
го мнения придерживаются 56
процентов российских женщин.
При этом наиболее распростра-
нена такая точка зрения у пред-
ставительниц прекрасного пола
Сибирского (70 процентов) и
Южного (64 процента) округов.
16 процентов опрошенных жен-
щин считают, что супруги долж-
ны вносить соразмерный вклад
в семейный бюджет. А 28 про-
центов дам признают, что су-
дить о человеке по доходам не
стоит.

Кстати, только 42 процента 
опрошенных мужчин поддер-
живают мнение о том, что пред-
ставители сильного пола долж-
ны зарабатывать больше своих
возлюбленных. Но, разумеется,
есть регионы, где эта точка зре-
ния превалирует. Например, на
Северном Кавказе таких муж-
чин 83 процента.

В целом примерно 45 про-
центов опрошенных женщин
считают, что мужчине для того,
чтобы содержать семью, нужно

зарабатывать от 80 тысяч до 
150 тысяч рублей в месяц. Кста-
ти, примерно столько же муж-
чин (48 процентов) разделяют 
это мнение. 30 процентов жен-
щин и 24 процента мужчин счи-
тают достаточной зарплату 40-
80 тысяч рублей в месяц.

Но есть и более высокие за-
просы. 16 процентов женщин и 
17 процентов мужчин уверены, 
что представителю сильной по-
ловины человечества для обес-
печения материального благо-
получия семьи нужно получать 
150-300 тысяч рублей в месяц, а 
6 процентов женщин и 8 про-
центов мужчин обозначили 
сумму ежемесячного дохода 

главы семейства в 300-500 ты-
сяч рублей и более.

Как отметили в обществен-
ной организации «Опора Рос-
сии», 90 процентов социально-
ориентированного бизнеса и
проектов в сфере развития и об-
разования детей реализуется
женщинами. Их доля в малом
бизнесе составляет менее 30
процентов, что существенно
меньше, чем в странах с разви-
тыми и диверсифицированны-
ми экономиками. При этом Рос-
сия лидирует по количеству 
женщин-руководителей: 43
процента компаний в России
возглавляют представительни-
цы слабого пола. •

ТЕМА НЕДЕЛИ На Юге России сравнили зарплатные ожидания по гендерному признаку

Женщины и деньги

СРЕДНИЕ ЗАРПЛАТНЫЕ ОЖИДАНИЯ МУЖЧИН И ЖЕНЩИН,
ТЫС. РУБ.
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— В обществе сформировалось 
представление, что женщины — 
это социально субсидируемый 
слой населения. Мы предлагаем
расширить повестку: во-первых,
женское предпринимательство в
мире — это точка роста малого и 
среднего бизнеса; во-вторых, у 
нас в России более половины тру-
доспособного населения — жен-
щины, и для российской экономи-
ки есть реальная возможность за-
действовать этот потенциал.

ПРЯМАЯ РЕЧЬ

А К Ц Е Н Т

Первым по новому мосту прошел 
товарный состав из 40 вагонов 
и цистерн, перевозивший 3,6 тысячи 
тонн минеральных удобрений

Надия Черкасова,
председатель Комитета 
по развитию женского 
предпринимательства
«Опоры России»:
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Предприятия Кубани
получат 1,2 миллиарда 
рублей
В 2021 году на поддержку промышленности в Красно-
дарском крае будет выделено около 1,2 миллиарда руб-
лей. Предприятия могут рассчитывать на субсидии по
профильной госпрограмме и льготные займы регио-
нального Фонда развития промышленности.
Как отмечают местные власти, продукция промыш-
ленных предприятий Кубани востребована на вну-
треннем и внешнем рынках. По итогам января рост
промпроизводства в Краснодарском крае составил че-
тыре процента, а объем отгруженных товаров вырос
на 16,7 процента.

На Дону сельхозтехнику 
оснастят спутниковыми
системами
В Ростовской области к 2024 году планируется увели-
чить количество сельхозтехники, оснащенной спутни-
ковыми системами на 30 процентов, с 5,3 тысячи до
6,9 тысячи машин. Это позволит активно использовать 
цифровые решения.
В регионе активно развивается цифровизация сель-
ского хозяйства и уже создана геоинформационная си-
стема мониторинга полей. С помощью космических
снимков оцифрованы контуры более 80000 полей и
внесена информация о наличии на них гумуса, фосфо-
ра и калия. С помощью спутниковых технологий мож-
но наблюдать за севом озимых и яровых культур, от-
слеживать состояние посевов и выявлять неиспользуе-
мые земли сельхозназначения.
Как отмечают эксперты, Ростовская область входит в 
число крупнейших сельскохозяйственных регионов 
России и является одним из самых развитых субъектов 
с точки зрения инновационного развития АПК. В част-
ности, на Дону прошли успешные испытания системы 
автономного управления зерноуборочной техникой.

Волгоградским аграриям 
выдали 15 миллиардов
рублей льготных
кредитов
Около 500 сельхозпредприятий Волгоградской обла-
сти получили в 2020 году льготные краткосрочные и
инвестиционные кредиты. Благодаря господдержке
было привлечено около 15 миллиардов рублей. Еще
около девяти миллиардов рублей льготных займов на-
ходятся в стадии оформления и выдачи.
Заемные средства направляются в основном в расте-
ниеводство. Они помогают подготовиться к полевым
работам в преддверии весенней посевной. При этом 
особое внимание уделяется малым формам хозяйство-
вания: за год местные фермеры получили около двух 
миллиардов рублей краткосрочных кредитов. В 2021 
году планируется выдать льготных займов не меньше,
чем в прошлом году.

В Астраханской области 
открылась школа 
экскурсоводов
В Астраханской области желающие попробовать свои
силы в качестве гида могут пройти бесплатный обуча-
ющий курс. Набор в местную школу экскурсоводов
осуществляется на конкурсной основе. После обуче-
ния можно будет устроиться на постоянную или вре-
менную работу.
Курс состоит из теоретических лекций и практических
занятий с выездами на Дамчикский участок, где нахо-
дится большинство туристических маршрутов Астра-
ханского заповедника. Здесь в авандельте можно уви-
деть сотни птиц, отправиться в увлекательную пешую 
прогулку по экологической тропе «Обретенная дель-
та» или совершить путешествие на лодке к месту слия-
ния Волги с Каспийским морем.

По сообщениям корреспондентов «РГ»

ТОЛЬКО НА САЙТЕ

rg.ru/region/ufo
На Дону главу района 
подозревают в получении 
взятки 2,7 млн рублей

НАВЕДИ СМАРТФОН
СЧИТАЙ QR-КОД
ПЕРЕЙДИ ПО ССЫЛКЕ
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Тем временем

Примечательно, что подобные объекты не строились в Астрахани 
15 лет, после того как в эксплуатацию ввели мост через реку Бузан.
Нужно было организовать двухпутное движение. Сооружение было
признано уникальным: при его строительстве применялись прогрес-
сивные на тот момент технические разработки. В частности, был 
спроектирован и смонтирован 45-метровый вертикально-подъем-
ный пролет, который позволяет обеспечить проход всех речных су-
дов, независимо от их габаритов.

В Краснодарском крае 
и Ростовской области

в России

50 35 

30 40 И
Н

Ф
О

Г
Р

А
Ф

И
К

А
 «

Р
Г

»
 /

 И
Р

И
Н

А
 Т

Е
П

Л
О

В
А

Copyright ООО «ЦКБ «БИБКОМ» & ООО «Aгентство Kнига-Cервис»Copyright ООО «ЦКБ «БИБКОМ» & ООО «Aгентство Kнига-Cервис»

Перейти на страницу с полной версией»

Перейти на страницу с полной версией»

https://rucont.ru/efd/729836
https://rucont.ru/efd/729836

