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Паслер намерен не допустить по-
вторения провалов в подготовке к зиме

За два месяца на посту Денис Пас-
лер обсудил с депутатами региональ-
ного Законодательного собрания во-
просы подготовки к будущей зиме уже 
три раза. 

Российский антирекорд
Минувшей мягкой зимой в редакцию 

«Пенсионера» не поступало жалоб 
на холодные или излишне горячие 
радиаторы. Областная статистика 
подтверждает: отопительный сезон 
в Свердловской области прошел без 
серьёзных аварий, технологических 
нарушений в сфере ЖКХ было на 8,8% 
меньше, чем в аналогичный период 
прошлого года. 

В действительности многим ураль-
цам, откровенно говоря, повезло. В 
прошлом году наш регион установил 
антирекорд, прославившись на всю 
страну: 28 свердловских муниципа-
литетов были не готовы к холодам, 
поскольку им не удалось получить соот-
ветствующие документы. У многих эта 
ситуация повторялась из года в года. 

Среди наиболее проблемных тер-
риторий на заседании свердловского 
правительства были названы Красноу-
ральск, Дегтярск, Карпинск, Кушва, Се-
вероуральск, а также Горноуральский 
и Каменский муниципальные округа.

Мэры будут в ответе
Врио губернатора Денис Паслер по-

ручил руководству муниципалитетов 
подготовку к будущему отопительному 
сезону взять под личный контроль. За-
благовременная и качественная подго-
товка к будущей зиме станет одним из 
ключевых параметров в оценке работы 
местных властей. «Поставил задачу 
– устранить все замечания и расста-
вить приоритеты при выборе объектов 
коммунальной инфраструктуры для 
модернизации. Конечно, отремонтиро-
вать и заменить всё сразу невозможно, 
но работать поступательно, начиная с 

самого проблемного, необходимо», – 
отреагировал на ситуацию Д. Паслер. 

Как сообщил врио министра энер-
гетики и ЖКХ региона Алексей Рубцов, 
с нынешнего года действуют новые 
федеральные требования: «Теперь 
оценка готовности к отопительному 
сезону охватывает не только объекты 
генерации и тепловые сети, но и все 
социально значимые учреждения, 
частные сети, резервные источники 
питания и системы мониторинга. За 
несоблюдение порядка подготовки 
к зиме установлена персональная от-
ветственность должностных лиц». 

Поэтому врио губернатора также 
дал распоряжение организовать меж-
ведомственный контроль за ремонтом 
инженерных сетей жилого фонда и со-
циально значимых объектов. К 15 ав-
густа 2025 года все муниципалитеты 
должны актуализировать схемы те-
плоснабжения. До конца мая будет 
утверждён регламент работы регио-
нального штаба. В его состав войдут 
представители областного кабмина, 
органов местного самоуправления, 
ресурсоснабжающих организаций 
и «Ростехнадзора». «Жду документ по 
подготовке к следующему отопитель-
ному сезону, очень надеюсь, что главы 
включатся с учётом неутешительных 
выводов по подготовке к предыдущему 
периоду», – заключил Денис Паслер.

Бюджет – почти 
без изменений

В этом году на модернизацию ин-
женерных систем региона запланиро-
вано направить свыше 7 млрд рублей. 
Треть из них пойдёт на обновление 
коммунальной инфраструктуры. Также 
анонсировано выделение дополни-
тельных средств муниципалитетам на 
подготовку к осенне-зимнему периоду. 
«Мы определили ряд территорий сверх 
бюджета, порядка 600-700 млн рублей 
будет дополнительно направлено для 
подготовки к зимнему периоду», – за-
явил глава региона. 
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ПРЕДСТОЯЩИЙ ОТОПИТЕЛЬНЫЙ 
СЕЗОН – ПОД КОНТРОЛЕМ

Дежурный 
поbномеру

Ваши звонки принимаются 
с 29 мая по 3 июня.

Звоните 
с 10 до 16 часов.

  8-912- 229-31-01
Мария Михайловна 

Волкова

Общение 
на свободную 
тему: какие про-
блемы вас сей-
час волнуют?
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ВНИМАНИЕ! СТРОИТЕЛЬНАЯ БРИГАДАВНИМАНИЕ! СТРОИТЕЛЬНАЯ БРИГАДА

  Õîçáëîêè, âåðàíäû
  Çàáîðû, âîðîòà, êàëèòêè
  Ôóíäàìåíòû, îòìîñòêè, 
   âíóòðåííÿÿ îòäåëêà

 Äîìà, áàíè
 Ïå÷êè, êîëîäöû
 Òåïëèöû
  Êðûøè, ñàéäèíã

РАБОТАЕМ  БЕЗ  ВЫХОДНЫХ!  РАБОТАЕМ  БЕЗ  ВЫХОДНЫХ!  тел:  +7 962 388-58-00 Олег Сергеевичтел:  +7 962 388-58-00 Олег Сергеевич

пенсионерам
скидка

30%!

ВЫПОЛНЯЕМ ВСЕ ВИДЫ РАБОТВЫПОЛНЯЕМ ВСЕ ВИДЫ РАБОТ
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ÇÀÌÅÍÀ È ÐÅÌÎÍÒ ÊÐÎÂËÈÇÀÌÅÍÀ È ÐÅÌÎÍÒ ÊÐÎÂËÈ

Пенсионерам
скидка
30%!
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