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Форсированная индустриализация Оренбуржья в 30-е годы XX века 

приводила к массовому росту работников промышленных предприятий 

области. На заводы хлынул большой поток бывшего сельского населения, 

женщин, молодежи. Многие из них оказались не имеющими нужной 

квалификации, культурного и образовательного уровня, что не могло не 

сказаться на результатах их профессиональной деятельности. Проблема 

требовала незамедлительного разрешения. 

На основе решения СНК РСФСР от 30 августа 1931 г. за № 815 все 

общеобразовательные школы и курсы для взрослых были реорганизованы в 

единую систему подготовки кадров массовой квалификации на 

предприятиях без отрыва от производства [1, л. 1]. Наряду со специальными 

сведениями в данных школах давались общеобразовательные знания. 

Широкое распространение в 1930-е гг. в Оренбуржье получили школы 

ликвидации неграмотности, организованные непосредственно на 

промышленных предприятиях, где легче было выявить неграмотных, создать 

им необходимую обстановку для занятий, снабдить всем необходимым. На 

заводах работали утренние и вечерние школы, обеспечивая возможность 

всем рабочим посещать занятия. 

Однако не все руководители предприятий уяснили для себя важность 

проблемы ликвидации неграмотности у своих сотрудников. По инициативе 

Государственного Совета профессиональных союзов в 1934 г. совместно с 
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