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Культурно-традиционный и этнический ресурсы формирования 

социально-помогающих практик 

Традиции как старое украшение –  
чем чаще его носишь,  

тем ярче оно начинает сверкать 
(Пауль Тервитте, немецкий проповедник)  

 

Дискурс социокультурных оснований общества в научной литературе 

[1, 2, 3] свидетельствует о том, что признается ошибочным уничтожение 

традиционных институтов и жизненных укладов, последствия которого – 

дезорганизация и хаос в социальной жизни. В работах Т. Парсонса [4] 

культура рассматривается как фактор детерминации социального поведения: 

«характер интеграции стабильной системы социального взаимодействия 

концентрируется вокруг мотивации акторов нормативными культурными 

стандартами». Современная социокультурная ситуация с тенденцией 

усиления индивидуализированности человека [5, 6] позволяет 

прогнозировать возрастание роли социально-помогающих традиций в 

общественной жизни, в организации и развитии социально-помогающих 

практик. Социально-помогающие практики - это совокупность социально-

помогающего потенциала и типов помогающего действия, направленная на 

благо других людей в диапазоне от минимального участия через различные 

виды социальной благотворительности  до прямой личной помощи человеку.  

Актуальность исследования культурно-традиционных ресурсов 

социально-помогающих практик подтверждается необходимостью поиска 

новых социокультурных оснований и ориентаций существования человека. 
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