
Внимание!
В платежном поручении в реквизите «Назначение платежа» укажите:

 � название издания и период подписки (по аналогии с предметом счета);
 � номер счета;
 � информацию по НДС;
 � адрес доставки, включая почтовый индекс;
 � Ф. И. О. контактного лица и телефон с кодом города.

Указание адреса и контактных данных позволит обеспечить своевременность доставки.
Копию платежного поручения отправьте по факсу или е-mail в службу клиентской поддержки.

Служба клиентской поддержки
Тел.: 8 (495) 937-90-82, 933-63-22. Факс: 8 (495) 933-52-62. E-mail: ap@mcfr.ru
Подробнее о профессиональных изданиях на www.proflit.ru/personal

Счет действителен
до 31 декабря
2015 года

ЗАО «МЦФЭР»
129090, г. Москва, ул. Щепкина, д. 25/20
Для писем: 129164, г. Москва, а/я 9
Тел.: 8 (495) 937-90-82, 933-63-22
Факс: 8 (495) 933-52-62
E-mail: ap@mcfr.ru
www.proflit.ru

Банковские реквизиты
ИНН 7702019904, КПП 770201001
ОАО «Сбербанк России», г. Москва
Московский банк Сбербанка России ОАО г. Москва
БИК 044525225
к/с 30101810400000000225
р/с 40702810638180134443

Счет № Ж1587  «   »         2015 г.

Предмет счета Kоличество
комплектов

Цена,
руб.

Сумма,
руб.

Подписка на комплект журналов* (июль 2015 г. – декабрь 2015 г.):
«Справочник кадровика»
«Для кадровика: Нормативные акты»
«Всё для кадровика: просто, практично, полезно»
 * Все журналы комплекта выходят ежемесячно, 6 номеров

1 11 910-00 11 910-00

НДС 10% 1191-00

Интерактивный журнал «Справочник кадровика».
Срок действия доступа 6 месяцев 1 1059-32 1059-32

НДС 18% 190-68

Всего к оплате 14 351-00

Всего к оплате: Четырнадцать тысяч триста пятьдесят один рубль 00 копеек

 Генеральный директор  М.А. Межанский

 Главный бухгалтер А.П. Игнатова

опеек

Д

Всего к оплате

к

Подписка на 2-е полугодие на комплект журналов
«Справочник кадровика»:
печатный и интерактивный журналы,
«Для кадровика: нормативные акты»,
«Всё для кадровика: просто, практично, полезно»
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Быстро!Удобно!

Надежно!Выгодно!

Выберите удобный для вас 
способ подписки

В редакции
8 (495) 937-9082; www.proflit.ru/personal

Выгодно!
Бесплатная доставка по всей России

Надежно!
Гарантированная доставка изданий 
и комплектов бухгалтерских документов

Удобно!
Оформление подписки через Интернет и по телефону

Быстро!
Отправка журнала – сразу после выхода из типографии

На почте по каталогам
Подписные индексы на комплект журналов «Справочник кадровика», «Для кадровика: нормативные акты», «Справочник 
по управлению персоналом» (2-е полугодие): «Роспечать» – 80776; «Почта России» – 99746; «Пресса России» – 43233

В альтернативном агентстве вашего города
Москва и Московская область
 � ООО «Урал-Пресс», 
8 (495) 789-8636, доб. 3105

г. Астрахань
 � ООО «Пресс-Юг», 
8 (8512) 39-2208

г. Благовещенск
 � ООО «Бизнес ИТ Решения», 
8 (4162) 54-2987

г. Великий Новгород
 � ООО «НовБизнес», 
8 (8162) 33-8827, 55-2292

г. Ижевск
 � ООО «Информационная 
компания Удмуртии», 8 (3412) 65-5675

г. Иркутск
 � ЗАО «Центр финансово-
экономической информации», 
8 (3952) 25-0123, 25-0122, 25-0121

г. Калининград
 � ООО «Пресс-курьер», 
8 (4012) 53-1446, 76-3937, 77-3630
 � ИП Юрина А.З., 
8 (4012) 99-1808, 99-1942
 � ООО «Пресса-Подписка», 
8 (4012) 53-5081, 46-0273

г. Киров
 � ООО «Деловая Пресса», 
8 (8332) 37-7211

г. Красноярск
 � ООО «Фирма АЛЗАР», 
8 (391) 274-2282, 291-3182

г. Новокузнецк
 � ИП Жданова В.Ю., 8 (3843) 72-1921
 � ИП Макеева Л.В., 8 (3843) 72-9031

г. Омск
 � ООО «Рекламное агентство “Триэс”», 
8 (3812) 39-9082

 � ООО «Регионпресс», 
8 (3812) 37-1292, 28-8137

г. Пермь
 � ООО «ПРЕССА-ЛЮКС», 
8 (342) 271-4208, 278-6776, 282-4886

г. Псков
 � ЗАО «Печать Плюс», 
8 (8112) 66-9194, 66-1879

г. Рязань
 � ООО «Дом Прессы», 
8 (4912) 25-7542
 � ИП Рябыш Р.И., 
8 (4912) 24-9383

г. Самара
 � ЗАО «Печать», 
8 (846) 276-3349, 979-6545

г. Санкт-Петербург
 � ООО «Прессинформ Сервис», 
8 (812) 786-5829

г. Саратов
 � ООО «Орикон-Пресс АДИ», 
8 (8452) 52-4436, 33-8990

г. Стерлитамак
 � ООО «Стерлитамак-печать», 
8 (3473) 25-5235, 25-3250

с. Таврово, Белгородская обл.
 � ООО «Информационные решения», 
8 (4722) 29-3143

г. Тюмень
 � ООО «Деловая Пресса», 
8 (3452) 67-2419, 69-6750
 � ООО «Медиацентр “Виктория-пресс”», 
8 (3452) 67-3635, 67-3634

г. Ульяновск
 � ООО «Бизнес-Пресса», 
8 (8422) 41-0141

Подробнее о журналах на сайте www.proflit.ru/personal
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РЕДАКЦИОННЫЙ 
СОВЕТ

 З.О. Александрова, государственный 
советник РФ I класса, 
заслуженный юрист РФ

 Е.В. Богданова, главный редактор 
ИД МЦФЭР

 Ю.В. Воронин, канд. экон. наук, 
заслуженный юрист РФ 

 М.И. Кучма, канд. юрид. наук, 
проф. кафедры трудового 
права и права социального 
обеспечения Академии 
труда и социальных 
отношений, заслуженный 
юрист РФ

 А.Ф. Нуртдинова, д-р юрид. наук, 
начальник Управления 
Конституционного Суда РФ

 Л.А. Потапова, канд. юрид. наук
 Ю.Г. Сорокин, канд. техн. наук, президент 

Ассоциации средств 
индивидуальной защиты

НАУЧНЫЕ 
РЕЦЕНЗЕНТЫ

 З.О. Александрова, государственный 
советник РФ I класса, 
заслуженный юрист РФ

 М.И. Кучма, канд. юрид. наук, 
проф. кафедры трудового 
права и права социального 
обеспечения Академии 
труда и социальных 
отношений, заслуженный 
юрист РФ

 А.Ф. Нуртдинова, д-р юрид. наук, 
начальник Управления 
Конституционного Суда РФ

№ 4’15

В НОМЕРЕ:

Новое в законодательстве
Условие об испытании 
на государственной гражданской 
службе 23

Установление страховой пенсии: 
перечень документов 34

Правила выплаты пенсий 63

Copyright ОАО «ЦКБ «БИБКОМ» & ООО «Aгентство Kнига-Cервис»Copyright ОАО «ЦКБ «БИБКОМ» & ООО «Aгентство Kнига-Cервис»

Перейти на страницу с полной версией»

Перейти на страницу с полной версией»

http://rucont.ru/efd/312641
http://rucont.ru/efd/312641


СОДЕРЖАНИЕ

Учредитель и издатель – ЗАО «МЦФЭР»
 Генеральный директор Максим Межанский

Издательский дом «МЦФЭР
 Директор Валентин Гирихиди
 Главный редактор Екатерина Богданова

МЦФЭР Кадры
 Руководитель Дмитрий Никитин

Объединенная редакция
 Руководитель Ольга Гревцева
 Главный редактор  Анна Батура
 Эксперт  Юрий Шматов
 Эксперт  Надежда Бильговская 
 Эксперт Владимир Еремин
 Эксперт Виктория Соловьева 
 Эксперт Елена Федорова
 Верстка Вадим Соболев
 Адрес редакции: 127287, г. Москва, ул. 2-я Хуторская, 

д. 38А, стр. 17
Тел.: 8 (495) 937-90-80 

www.pro-personal.ru, www.profl it.ru
Для писем: 129164, Москва, а/я 9, e-mail: sk@mcfr.ru

Подписные индексы
«Роспечать» – 81983

«Почта России» – 16671
«Пресса России» – 44855

Отдел маркетинга
 Руководитель Наталья Кащеева

Тел.: 8 (495) 937-90-80, e-mail: nkcom@mcfr.ru

Размещение рекламы
 Руководитель Наталья Синицина 
Тел.: 8 (495) 937-90-80, доб. 2745, e-mail: nsinitsina@mcfr.ru
 Ведущий менеджер Елена Романенко
Тел.: 8 (495) 937-90-80, доб. 5710, e-mail: eromanenko@mcfr.ru

Служба клиентской поддержки
Тел.: 8 (495) 937-90-80; 937-90-82; факс: 8 (495) 933-52-62

Претензии по доставке направляйте по факсу: 
8 (495) 933-52-62, e-mail: pressa@mcfr.ru

Редакция не несет ответственности за содержание 
рекламных материалов.

Мнение редакции может не совпадать с мнением авторов.
Перепечатка материалов, опубликованных в журнале

«Для кадровика: Нормативные акты», допускается только
с письменного согласия редакции.

Свидетельство: ПИ № ФС77-19891 от 26.04.2005. 
Выдано Роскомнадзором

Подписано в печать 04.03.2015 
Дата выхода в свет 23.03.2015

Формат 84 × 108 1/16.
Бумага офсетная. Усл. печ. л. 8,40.

Тираж 30 000 экз. Изд. № 6912. Зак. № 812.
Свободная цена

ЗАО «МЦФЭР»
129090, Москва, ул. Щепкина, д. 25/20.

Отпечатано в ОАО «Первая Образцовая типография»
Филиал «Чеховский Печатный Двор» 

142300, Московская область, г. Чехов, ул. Полиграфистов, д. 1
www.chpk.ru, e-mail: salas@chpk.ru, 

факс: 8 (496) 726-54-10, 8 (495) 988-63-87

© ЗАО «МЦФЭР», 2015

НОВОЕ В ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ

 8 Аннотированный обзор изменений 
в трудовом законодательстве

КАДРОВАЯ ПРАКТИКА

 11 ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН от 31.12.2014
№ 508-ФЗ «О внесении изменений в ста-
тью 13.2 Федерального закона “О правовом 
положении иностранных граждан 
в Российской Федерации”»

Определены обстоятельства, при которых рабо-
тодателю запрещается привлекать иностранных 
граждан к трудовой деятельности в России в каче-
стве высококвалифицированных специалистов.

 13 ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН от 22.12.2014 № 425-ФЗ 
«О внесении изменений в Закон Российской 
Федерации “О занятости населения 
в Российской Федерации” в части повышения 
мобильности трудовых ресурсов и признании 
утратившими силу отдельных положений 
законодательных актов Российской 
Федерации»

Разработаны меры по повышению мобильности тру-
довых ресурсов в России, в т. ч. порядок заключения 
с работодателями соглашений об участии их в соот-
ветствующих региональных программах.

 19 ПРИКАЗ ФМС России от 08.12.2014 № 638 
«Об утверждении формы бланка патента, 
выдаваемого иностранному гражданину, 
прибывшему в Российскую Федерацию 
в порядке, не требующем получения визы»

Установлена форма бланка патента, выдаваемого 
иностранному гражданину, прибывшему в РФ в по-
рядке, не требующем получения визы, для под-
тверждения его права на временное осуществление 
на территории субъекта РФ трудовой деятельности.

Условные обозначения:

 
 полный текст документа 
см. в Электронной системе кадровика

       № ...  см. «Для кадровика: Нормативные акты»

        № ...  см. «Справочник кадровика»
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СОДЕРЖАНИЕ

ГОСУДАРСТВЕННАЯ СЛУЖБА

 23 ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН от 31.12.2014
№ 509-ФЗ «О внесении изменений в Феде-
ральный закон “О государственной 
гражданской службе Российской Федерации”»

Уточнен порядок установления в служебном кон-
тракте государственного гражданского служащего 
условия об  испытании. При заключении первого 
служебного контракта с гражданином в нем всегда 
предусматривается условие об испытании продол-
жительностью от 1 месяца до 1 года.

 25 УКАЗ Президента РФ от 12.12.2014 № 765 
«О внесении изменений в порядок 
и условия командирования федеральных 
государственных гражданских служащих, 
утвержденные Указом Президента Российской 
Федерации от 18 июля 2005 г. № 813»

С 1 февраля 2015 г. внесены изменения в порядок 
оформления командировок федеральных госу-
дарственных гражданских служащих. Не требуется 
оформление командировочного удостоверения, 
а сроки пребывания в служебной командировке 
определяются по проездным документам.

ОХРАНА ТРУДА

 27 ПОСТАНОВЛЕНИЕ Правительства РФ 
от 29.12.2014 № 1604 «О перечнях 
медицинских противопоказаний, 
медицинских показаний и медицинских 
ограничений к управлению транспортным 
средством»

В соответствии с п. 4 ст. 23.1 Федерального закона 
«О безопасности дорожного движения» установлен 
единый перечень медицинских противопоказаний, 
медицинских показаний и медицинских ограниче-
ний к управлению транспортным средством.

ПЕНСИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

 34 ПРИКАЗ Минтруда России от 28.11.2014 № 958н 
«Об утверждении перечня документов, 
необходимых для установления страховой 
пенсии, установления и перерасчета размера 
фиксированной выплаты к страховой 
пенсии с учетом повышения фиксированной 
выплаты к страховой пенсии, назначения 
накопительной пенсии, установления 
пенсии по государственному пенсионному 
обеспечению»

Определен перечень документов, необходимых 
для установления страховой пенсии, установления 
и перерасчета размера фиксированной выплаты 
к  страховой пенсии, назначения накопительной 
пенсии, установления пенсии по государственно-
му пенсионному обеспечению.

 63 ПРИКАЗ Минтруда России от 17.11.2014 
№ 885н «Об утверждении Правил выплаты 
пенсий, осуществления контроля 
за их выплатой, проведения проверок 
документов, необходимых для их выплаты, 
начисления за текущий месяц сумм пенсии 
в случае назначения пенсии другого вида 
либо в случае назначения другой пенсии 
в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, определения 
излишне выплаченных сумм пенсии»

С 1 января 2015 г. вступили в силу Правила вы-
платы пенсий, осуществления контроля за их вы-
платой, проведения проверок документов, необ-
ходимых для их выплаты, определения излишне 
выплаченных сумм пенсии. Действие Правил рас-
пространяется на граждан РФ, иностранных граж-
дан и лиц без гражданства, которым установлены 
пенсии.

Copyright ОАО «ЦКБ «БИБКОМ» & ООО «Aгентство Kнига-Cервис»Copyright ОАО «ЦКБ «БИБКОМ» & ООО «Aгентство Kнига-Cервис»

Перейти на страницу с полной версией»

Перейти на страницу с полной версией»

http://rucont.ru/efd/312641
http://rucont.ru/efd/312641


Подробности на портале www.pro-personal.ru/region 
или по тел.: 8 (495) 937-9080Ре
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Очное обучение

9–10 апреля
Семинар

«Кадровая политика: антикризисные меры 
и требования закона»

21 000 руб.

15 июня
Бизнес-завтрак с трансляцией

«Труд иностранцев: особенности 2015 года» 
8500 руб.

Сентябрь
Бизнес-завтрак с трансляцией

«Новое в работе кадровика: изменения 2015 года, 
сложные вопросы и актуальные решения»

8500 руб.

17–18 ноября

III Ежегодная конференция журнала 
«Справочник по управлению персоналом»

«Управление персоналом – 2015–2016. 
Современные тенденции и пути развития»

25 000 руб.

19–20 ноября

VI Ежегодная конференция журнала 
«Справочник кадровика»

«Трудовое законодательство – 2015–2016: анализ 
изменений, практика применения, пути решения 
проблем» 

25 000 руб.

Кадровый университет – 2015
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Для участия зарегистрируйтесь на www.pro-personal.ru/ku

Онлайн-обучение

Факультет трудового права (онлайн-консультации)

14 апреля «Локальные нормативные акты работодателя: зона ответственности кадровика»

18 июня «Предоставление и оформление отпуска: общие правила и сложные вопросы»

27 августа «Увольнение работника: конфликтные ситуации и способы их разрешения»

8 октября «Вас проверяют: как подготовиться к проверке и что делать по ее результатам»

3 декабря «Документы кадровой службы: что нужно успеть оформить до конца года»

Факультет управления персоналом (кейс-практикумы)

20 мая «Оценка для разных целей бизнеса: задачи, методы»

22 сентября «Конфликтология в управлении персоналом: библиотека решений»

18 ноября «Управление проектами: практические решения»

Бесплатно 
для 

подписчиков

Программа поддержки подписчиков журнала 
«Для кадровика: Нормативные акты» 
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