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В ФОКУСЕ СОБЫТИЙ

Тарифы на обязательное социальное страхование
от несчастных случаев на производстве и профзаболеваний 

в 2015 г. останутся без изменений 

Одобрен разработанный Минтрудом России законо-
проект «О страховых тарифах на обязательное социальное 
страхование от несчастных случаев на производстве и про-
фессиональных заболеваний на 2015 г. и на плановый период 
2016 и 2017 гг.».

Согласно проекту закона в 2015 г. и на плановый пе-
риод 2016 и 2017 гг. страховые взносы на обязательное 
социальное страхование от несчастных случаев на про-

изводстве и про-
ф е с с и о н а л ь н ы х 
заболеваний будут 
уплачиваться стра-
хователями в поряд-
ке и по тарифам, ко-
торые действовали 
в 2014 г.

Останутся 32 страховых тарифа (от 0,2 до 8,5%), диф-
ференцированных по видам экономической деятельности 
в зависимости от класса профессионального риска.

Сохранится и льгота по уплате страховых взносов 
в размере 60% от размера страховых тарифов для обще-
ственных организаций инвалидов и  принадлежащих им 
организаций, а также для всех других работодателей с вы-
плат в пользу работников, являющихся инвалидами.

Таким образом, финансовая нагрузка на страхователей 
по этому виду обязательного социального страхования оста-
нется неизменной.

В 2015 г. средний страховой тариф по видам экономи-
ческой деятельности по классам профессионального риска 
составит 0,52% к начисленной оплате труда.  

C сайта www.rosmintrud.ru

Минимальный размер оплаты труда в 2015 г. 
может составить 5965 руб. 

о минимальной заработной плате, 
в которых субъекты Российской Фе-
дерации с высоким прожиточным 
минимумом трудоспособного насе-
ления могут установить более высо-
кий по сравнению с МРОТ уровень 
минимальной заработной платы 
в регионе.

По словам министра, выделение 
дополнительных средств из бюдже-
тов всех уровней на реализацию за-
конопроекта не потребуется. «С учетом 
прогнозируемого роста средней за-
работной платы по экономике в целом, 
а также повышения заработной платы 

работникам бюджетной сферы сред-
ства на повышение МРОТ могут быть 
изысканы за счет перераспределения 
средств фонда оплаты труда», – до-
бавил М. Топилин.  

По материалам сайта 
www.rosmintrud.ru

На заседании Правительства РФ 
в  рамках формирования федераль-
ного бюджета принято предложение 
по увеличению минимального раз-
мера оплаты труда (МРОТ) с 1 января 
2015  г. на уровень ожидаемой ин-
фляции текущего года до 5965 руб. 
в месяц. В настоящее время МРОТ со-
ставляет 5554 руб., т. о., увеличение 
составит 7,4%.

Комментируя принятое решение, 
Министр труда и социальной защиты 
РФ Максим Топилин пояснил, что со-
гласно Трудовому кодексу в регионах 
могут быть заключены соглашения 
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Минтруд разработал новые правила охраны труда 
в строительстве

Законопроект об обязательном применении 
профстандартов в государственных организациях 

принят в первом чтении

Законопроект о внесении изменений в ст. 195.1 Трудового кодекса РФ, предпо-
лагает законодательно закрепить обязательность применения профессиональных 
стандартов работодателями – государственными и муниципальными организа-
циями, а также организациями, контрольный пакет акций которых принадлежит 
государству.

Профессиональные стандарты применяются работодателями при формирова-
нии кадровой политики и в управлении персоналом, при организации обучения 
и аттестации работников, разработке должностных инструкций, установлении 
системы оплаты труда.

Законопроект вносится с тем, чтобы в государственном секторе, где сейчас 
применяются единые требования к управлению, к стандартам предоставления 
услуг, внедрить единые подходы в сфере квалификационных требований к ра-
ботникам и повысить эффективность предоставляемых услуг.

Законопроект поддержан сторонами социального партнерства на заседании Россий-
ской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений.  

По материалам сайта www.rosmintrud.ru

Должна быть организована раз-
работка инструкций по охране труда 
для профессий и видов выполняемых 
работ, которые утверждаются локаль-
ными нормативными актами работо-
дателя с учетом мнения соответствую-
щего профсоюзного органа либо иного 
уполномоченного работниками пред-
ставительного органа. 

Предусматриваются конкретные 
требования по охране труда: 

•  при организации проведения 
работ (производственных про-
цессов) в строительном произ-
водстве;

Министерством труда разработан 
проект государственных нормативных 
требований охраны труда при строи-
тельстве зданий и сооружений «Об ут-
верждении Правил по охране труда 
в строительстве». 

В соответствии с проектом рабо-
тодатель обязан обеспечить безопас-
ность производства строительных работ 
и безопасную эксплуатацию технологи-
ческого оборудования, используемого 
в строительном производстве, их соот-
ветствие требованиям законодательства 
об охране труда и иных нормативных 
правовых актов в сфере охраны труда. 

•  предъявляемые к производ-
ственным территориям (поме-
щениям, площадкам и участкам 
работ) и организации рабочих 
мест;

•  при проведении производствен-
ных процессов и эксплуатации 
технологического оборудования 
в строительном производстве;

•  предъявляемые к транспортиро-
ванию (перемещению) и  хране-
нию строительных конструкций, 
исходных материалов, заготовок, 
полуфабрикатов и отходов стро-
ительного производства.

Разработаны формы:
•  акта-допуска для производства 

строительно-монтажных работ на 
территории (организации),

•  наряда-допуска на производство 
работ в местах действия опасных 
или вредных факторов,

•  акта о соответствии выполненных 
внеплощадочных и внутриплоща-
дочных подготовительных работ 
требованиям безопасности труда 
и готовности объекта к началу 
строительства.  
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