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Подписка в редакции по тел.: 8 (495) 937-9080, 937-9082 
E-mail: ap@mcfr.ru, в интернет-магазине www.proflit.ru/edu
На почте (годовые и полугодовые индексы): 
«Роспечать» – 80615, 80614; «Почта России» – 16542, 16540; «Пресса России» – 94125, 94124

Комплект дополнен интерактивным журналом
«Справочник руководителя образовательного учреждения» –
журналом с новыми возможностями:
• доступ через Интернет
• сервис «Задать вопрос эксперту»
• видеолекции
• архив номеров

В команде важен каждый специалист.
В комплекте «ОБРАЗЦОВАЯ ШКОЛА» 
важен каждый журнал

Выгода 

5280 руб.
Стоимость комплекта 

на I полугодие 2016 года –
13 893 руб.

Все подписчики комплекта также получат в подарок информационные плакаты формата А3 (выходят 1 раз в полугодие).
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Содержание

В центре внимания

Главная задача рубрики – оперативно информи-
ровать читателей о последних изменениях в за-
конодательстве

Нормативное регулирование

Квалификация в самом общем понимании – это  
уровень проявления профессиональных досто-
инств, степень соответствия определенным про-
фессиональным требованиям.
Цель повышения квалификации педагогических 
работников заключается в развитии их профес-
сионального мастерства, овладении новыми 
профессиональными компетенциями, обновле-
нии теоретических и практических знаний

Требования к получению ДПО

Организация и осуществление образовательной 
деятельности по дополнительным профессио-
нальным программам регулируется Порядком, 
утв. приказом Минобрнауки России от 01.07.2013 
№ 499.
К освоению дополнительных профессиональ-
ных программ допускаются: лица, имеющие или 
получающие среднее профессиональное и (или) 
высшее образование

Особенности реализации программ

Организации, осуществляющие образователь-
ную деятельность, вправе при реализации обра-
зовательных программ использовать дистанци-
онные образовательные технологии. Ме тодиче-
ские рекомендации по их использованию при 
реализации дополнительных профессиональ-
ных программ направлены письмом Минобрна-
уки России от 21.04.2015 № ВК-1013/06

Copyright ОАО «ЦКБ «БИБКОМ» & ООО «Aгентство Kнига-Cервис»Copyright ОАО «ЦКБ «БИБКОМ» & ООО «Aгентство Kнига-Cервис»

Перейти на страницу с полной версией»

Перейти на страницу с полной версией»

http://rucont.ru/efd/312968
http://rucont.ru/efd/312968


3

 

44
39

33

Гарантии работникам

Гарантии и компенсации, предоставляемые 
работникам при направлении на профессио-
нальное обучение или дополнительное профес-
сиональное образование, установлены ТК РФ. 
В частности, за педагогом, направленным на 
обу чение с отрывом от работы, сохраняются ме-
сто работы (должность) и средняя заработная 
плата по основному месту работы.
Период нахождения на курсах повышения ква-
лификации подлежит включению в стаж, даю-
щий право на досрочное пенсионное обеспече-
ние

Финансирование ДПО

Работодатель не вправе обязывать работников 
получать дополнительное образование за счет 
их собственных средств, в т. ч. такие условия не 
могут быть включены в договоры между работ-
никами и работодателями. Данная норма содер-
жится в разъяснениях Минобрнауки России и 
Профсоюза работников народного образования 
и науки РФ

Проверь себя

Проверить и закрепить полученные знания по-
может тест
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