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ОТДЕЛ КАДРОВ 

 
г. Воронеж  

 
ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ ПРОВЕДЕНИЯ 
КВАЛИФИКАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА  
МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ1  

 
 
1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение 
разработано в соответствии с 
Федеральным законом от 
02.03.2007 г. ¹25-ФЗ «О муни-
ципальной службе в Российской 
Федерации», Законом Воронеж-
ской области от 28.12.2007 г. 
¹175-ОЗ «О муниципальной 
службе в Воронежской области» 
и определяет порядок сдачи ква-
лификационного экзамена муни-
ципальными служащими, заме-
щающими должности муници-
пальной службы в органах мест-
ного самоуправления городского 
округа город Воронеж (Воронеж-
ской городской Думы, админист-
рации городского округа город 
Воронеж), Избирательной комис-
сии городского округа город Во-
ронеж (далее по тексту – органы 
местного самоуправления, Изби-
рательная комиссия), а также 
порядок оценки знаний, навыков 
и умений (профессионального 
уровня) муниципальных служа-
щих. 1 

1.2. Квалификационный экза-
мен проводится: 
а) при решении вопроса о 

присвоении муниципальному 
служащему, не имеющему ква-
лификационного разряда муни-
ципальной службы (далее – ква-
лификационный разряд), первого 
квалификационного разряда по 
замещаемой должности муници-
пальной службы; 
б) при решении вопроса о при-

своении муниципальному служа-
щему очередного квалификацион-
ного разряда по замещаемой 
должности муниципальной служ-
бы, который присваивается муни-
ципальному служащему по истече-
нии срока, установленного для 

                                                           
1 Приложение к решению Воро-

нежской городской Думы от 21 янва-
ря 2009 г. ¹11-II. 

прохождения муниципальной 
службы в предыдущем квалифика-
ционном разряде, и при условии, 
что он замещает должность муни-
ципальной службы, для которой 
предусмотрен квалификационный 
разряд, равный или более высо-
кий, чем квалификационный раз-
ряд, присваиваемый муниципаль-
ному служащему; 
в) при решении вопроса о при-

своении муниципальному служа-
щему квалификационного разря-
да после назначения его на бо-
лее высокую должность муници-
пальной службы, если для этой 
должности предусмотрен более 
высокий квалификационный раз-
ряд, чем тот, который имеет му-
ниципальный служащий. 

1.3. Квалификационный экза-
мен проводится после успешного 
завершения испытания, а если 
испытательный срок муниципаль-
ному служащему не устанавли-
вался, то не ранее, чем через три 
месяца после назначения муни-
ципального служащего на долж-
ность муниципальной службы. 

1.4. Муниципальный служа-
щий, имеющий дисциплинарное 
взыскание, не допускается к сда-
че квалификационного экзамена 
до истечения срока действия 
дисциплинарного взыскания. 

1.5. Квалификационный экза-
мен проводится по решению 
представителя нанимателя (ра-
ботодателя) или по инициативе 
муниципального служащего. 

1.6. Квалификационный экза-
мен проводится по мере необхо-
димости, но не чаще одного раза 
в год и не реже одного раза в 
три года. 

1.7. Квалификационный экза-
мен, проводимый по инициативе 
муниципального служащего, счи-
тается внеочередным и прово-
дится не позднее, чем через три 
месяца после дня подачи муни-

ципальным служащим письмен-
ного заявления о присвоении 
квалификационного разряда. 

1.8. Квалификационный экза-
мен проводится аттестационной 
комиссией. 

2. Организация  
проведения 
квалификационного 
экзамена 

2.1. Для проведения квалифи-
кационного экзамена муници-
пальных служащих представите-
лем нанимателя (работодателя) в 
органах местного самоуправле-
ния, Избирательной комиссии 
издается правовой акт, в кото-
ром указываются: 
а) дата, время и место прове-

дения квалификационного экза-
мена; 
б) список муниципальных слу-

жащих, которые должны сдавать 
квалификационный экзамен; 
в) метод проведения квали-

фикационного экзамена; 
г) дата представления в атте-

стационную комиссию и пере-
чень документов, необходимых 
для проведения квалификацион-
ного экзамена с указанием от-
ветственных за их представление 
руководителей соответствующих 
структурных подразделений ор-
ганов местного самоуправления, 
Избирательной комиссии. 

2.2. Решение о проведении 
квалификационного экзамена 
доводится до сведения муници-
пального служащего, сдающего 
квалификационный экзамен, ру-
ководителем соответствующего 
структурного подразделения ор-
гана местного самоуправления, 
Избирательной комиссии не 
позднее, чем за месяц до его 
проведения. 

2.3. В аттестационную комис-
сию не позднее, чем за месяц до 
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