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Организация деятельности 
профильных школ 

в период введения ФГОС ДО

М.А. Баранова,
старший специалист по методическому обеспечению 

МКУ «Центр обеспечения деятельности системы образования 
Щекинского района» г. Щекино Тульской области, 

почетный работник общего образования РФ

Профильные школы представляют собой район-
ные профессиональные объединения педагогов об-
разовательных организаций, которые формируются 
с целью популяризации, распространения и внедре-
ния успешных образцов образовательной практики, 
повышения профессиональной компетентности пе-
дагогов по разным профилям. 

В условиях перехода к деятельности в соответ-
ствии с федеральным государственным образова-
тельным стандартом дошкольного образования, утв. 
приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 
(далее – ФГОС дошкольного образования), профиль-
ные школы решают проблемы адаптации педагогов 
дошкольных образовательных организаций к новым 
требованиям реализации образовательной програм-
мы дошкольного образования. 

На современном этапе совершенствование 
кадрового потенциала системы дошкольного 
образования – первостепенная задача район-
ной методической службы. Поэтому деятель-
ность районных профильных школ должна быть 
направлена на становление нового типа педа-
гога дошкольного образования, инициативно-
го, творческого, чувствующего ритм времени. 

В рамках муниципальной модели тьютор-
ского сопровождения введения ФГОС до-
школьного образования в ДОО1, разработан-
ной специалистами МКУ «Центр обеспечения 
деятельности системы образования Щекинско-
го района», организованы профильные школы 
по следующим направлениям:

 �  физкультурно-оздоровительное развитие 
дошкольников;

 �  познавательное и речевое развитие 
дошкольников;

 � «Ладушки» (для педагогов, работающих с детьми 
раннего возраста);

 � художественно-эстетическое развитие дошкольни-
ков (для воспитателей ДОО);

 � художественно-эстетическое развитие дошколь-
ников (для музыкальных руководителей ДОО);

 � социально-коммуникативное развитие 
дош кольников.
Данные направления профильных школ ориен-

тированы на реализацию содержания образователь-
ных областей, предусмотренных ФГОС дошкольно-

1 О муниципальной модели тьюторского сопровождения вве-
дения ФГОС дошкольного образования в ДОО см.: Справоч-
ник старшего воспитателя дошкольного учреждения. 2014. 
№ 6.

Комплектуем 
методический кабинет

Мероприятие в рамках профильной школы «Познавательное 
и речевое развитие дошкольников» на базе МАДОУ 

«ЦРР – детский сад № 32» г. Щекино
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Июль 2014 Как говорил А.П. Чехов, если вы будете 
работать для настоящего, то ваша работа 

выйдет ничтожной; надо работать, 
имея в виду только будущее. 

го образования. Педагоги ДОО района имеют право 
выбирать любую профильную школу в зависимости 
от профессиональных образовательных потребно-
стей и интересов. Руководитель профильной шко-
лы назначается приказом комитета по образованию 
из числа авторитетных педагогов, руководящих ра-
ботников, имеющих успешный опыт освоения и ре-
ализации новых форм и методов образовательной 
практики.

Работа районных профессиональных объедине-
ний педагогов осуществляется на базе образова-
тельных организаций, которые благодаря эффектив-
ному использованию образовательных технологий 
добились успехов. В рамках профильных школ пред-
ставляется опыт педагогов-новаторов, педагогов, де-
монстрирующих стабильно высокие результаты об-
разовательной деятельности.

Основной ориентир деятельности профильных 
школ – подготовка педагога как субъекта профессио-
нальной деятельности. Функциональная значимость 
профильных школ определяется спецификой задач: 
от повышения педагогической грамотности до раз-
вития педагогического творчества.

Так, в ходе работы профильных школ решаются 
следующие задачи:

 � изучение нормативной и методической докумен-
тации по вопросам введения и реализации ФГОС 
дошкольного образования;

 � обеспечение профессионального, культурного и 
творческого роста педагогов;

 � организация инновацион-
ной экспериментальной 
работы;

 � освоение нового содержания, 
технологий и методов педагоги-
ческой деятельности;

 � обобщение и внедрение в практику передового 
педагогического опыта;

 � проведение конкурсов профессионального 
мастерства;

 � организация взаимопосещений непосредственно 
образовательной деятельности разной тематики 
с последующим самоанализом;

 � представление отчетов о профессиональном са-
мообразовании педагогов, работе на курсах повы-
шения квалификации, творческих командировках.
Организация деятельности профильных школ 

предполагает разработку, а также ведение следую-
щей документации:

 � приказ комитета по образованию о работе про-
фильной школы в текущем учебном году;

 � положение о профильной школе;
 � нормативные документы и методические реко-

мендации, регламентирующие работу профиль-
ной школы в текущем учебном году;

 � анализ работы за прошедший учебный год;
 � план работы на текущий учебный год (с указани-

ем темы методической работы, целей и задач);
 � банк данных об участниках профильной школы: 

их количественном и качественном составе; 

Мероприятие в рамках профильной школы «Художественно-эстетическое развитие дошкольников» 
на базе МДОУ «Детский сад № 20» г. Щекино
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 � сведения о профессиональных потребно-
стях педагогов (результатах диагностики, 
анкетирования);

 � протоколы заседаний профильной школы;
 � материалы к заседаниям (выступления, доклады, 

отчеты, разработки НОД и т. п.).
На установочных заседаниях в рамках деятель-

ности профильных школ подводятся итоги мето-
дической работы, формулируются задачи по ее со-
вершенствованию, определяются проблемы и пути 
внедрения новых технологий.

На совещаниях с руководителями профильных 
школ, организуемых один раз в месяц, корректиру-
ются планы и содержание деятельности, подводят-
ся промежуточные итоги работы, оперативно реша-
ются возникшие проблемы, изучаются нормативные 
документы.

С целью эффективного практико-ориентирован-
ного взаимодействия педагогов в рамках профиль-
ных школ организуются различные методические 
мероприятия: педагогический лекторий, мастер-
классы, творческие мастерские, круглые столы, 
консультации, неделя профессионального мастер-
ства, неделя профессионального взаимодействия 
ДОО, педагогические марафоны, практикумы, рабо-
та в проблемных группах, дискуссии, семинары-бри-
финги, интерактивные игры и т. д.

В качестве примера в приложении 
представлен план работы районных 
профильных школ на 2013–2014 учеб-
ный год.

Каждая профильная школа вы-
бирает методическую тему, ориен-
тированную на государственную 
стратегию развития дошкольного об-
разования, потребности педагогов и 
запросы ДОО. Срок реализации или 
разработки темы составляет от одно-
го года до трех лет. Как правило, ожи-
даемый результат работы профиль-
ной школы – это образовательный 
продукт: методические рекоменда-
ции, пособия, реализованные проек-
ты, публикации. 

В период введения ФГОС дошколь-
ного образования участники про-
фильных школ выбирают тематику, 

позволяющую проанализировать специфику орга-
низации образовательного процесса в соответствии 
с новыми требованиями.

Для более полного удовлетворения информаци-
онных и профессиональных потребностей педагогов 
работа профильных школ выстраивается на диагно-
стической основе. Осуществление мониторинга по-
зволяет прогнозировать процесс перехода с реаль-
ной модели функционирования профильных школ 
на перспективную. 

В качестве результатов успешной деятельно-
сти профильных школ можно выделить: повыше-
ние профессионального мастерства педагогов, их 
профессиональных умений (рефлексивных, про-
гностических, диагностических, аналитических и 
др.); повышение качества образования в ДОО пу-
тем внедрения новых образовательных программ 
и технологий, использования разнообразных форм 
организации образовательного процесса; развитие 
опытно-экспериментальной, исследовательской де-
ятельности в ДОО. 

Но самое главное то, что деятельность профиль-
ных школ предоставляет возможность в адаптаци-
онном режиме обеспечить профессиональную ме-
тодическую поддержку – «обучение действием», так 
необходимую педагогам в период введения ФГОС до-
школьного образования.

Мероприятие в рамках профильной школы «Социально-коммуникативное 
развитие дошкольников» на базе МАДОУ «ЦРР – детский сад № 32» г. Щекино
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